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Onkéntesek dsszefogasa és vezetése- 6nkéntes koordinacié alapszinten (E-001104/2015/D004)

30 oras csoportos képzésiinket olyan minimum koézépfoku végzettséggel rendelkezd személyeknek
ajanljuk, akik 6nkéntes programban szervezéként mas onkéntesek Osszefogasaval foglalkoznak. A
képzésen résztvevok megismerik az 6nkéntes munka és a tarsadalmi felel6sségvallalas fogalmat, a
Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 iranymutatasait és a célcsoport jellemzéit. Ezen feliil képessé
valnak arra, hogy felismerjék az 6nkéntes koordinacié menedzsment feladatait, megtervezzék és
iranyitsak, valamint megfelel6en alkalmazzak az interperszonalis kommunikacié eszkozeit.

A képzés célja olyan felnGttek ismereteinek bdvitése és készségeik fejlesztése, akik ifjusagi onkéntes
programban részt vevd fiatalokat (14-25 éves korosztdly) kivannak koordinalni egy adott dnkéntes
program megvaldsuldsa érdekében. Cél, az 6nkéntes program sikeres lebonyolitdsdhoz sziikséges
menedzsment feladatok és az 6nkéntesek 6sszefogasahoz szlikséges csoportvezetSi, kommunikacids
feladatok megismertetése, valamint az 6onkéntességre vonatkozd jogi szabalyozas megismerése, a
tarsadalmi felel@sségvallalas kozvetitéséhez szlikséges készségek és képességek fejlesztése.

A képzés célcsoportja: Minden olyan minimum kdzépfoku végzettséggel rendelkez6 személy, aki
onkéntes programban szervez6ként mas 6nkéntesek 6sszefogasaval foglalkozik.

Képzési id6: 30 ora (7 6ra elmélet, 23 6ra gyakorlat)
A képzés formaja: Csoportos képzés, maximum 20 f8s csoportban. Megengedett hianyzds mértéke: -.
A teljesitmény ellen6rzésének és értékelésének mddja a felnttképzési szerz6désben meghatarozott
irasbeli kérdgiv.
A képzéshez kapcsolddé — valaszthatd - szolgaltatas: el6zetes tuddsmérés. Amennyiben igénybe kivanja
venni, kérjik jelezze a rita.zambo@erifa.hu emailcimen.
Tananyagegységek:
e Onkéntesség a tarsadalomban, a tarsadalmi felelsségvallalds, az 6nkéntesség alapjai (8 6ra)
e A Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 irdnymutatasai és a 2005. évi LXXXVIII. térvény a
kozérdekl onkéntes tevékenységrél (3 ora)
e Azifjisdgot mozgaté motivatorok és az onkéntes aktivitasok terileteinek kapcsolédasa (4 6ra)
e Az 6nkéntes menedzsment feladatai, vezetdi szerepek (7 6ra)
e Onismeret és kommunikacid, csoportdinamikai, kozdsségfejlesztési alapok (8 éra)

A képzés elvégzésével megszerezhet6 dokumentum: tanusitvany.
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