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Tisztelt Képviseb-testilet!

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. témw meghatarozza az dnkorményzatok

kulonbo® tertiletekkel - igy az ifjisaggal kapcsolato8blf feladatait, melyek az alabbiak:

- 8. 8 (1) bekezdés: "a teleplilési 6nkormanyzasbkdiata a helyi kdzszolgaltatasok kdrében
kulondsen: ...@yermek és ifjusagi feladatokrdl valé gondoskodasaz egészséges
életmdd kozosséqi feltételeinekbstgitése”,

- 8. 8 (2) bekezdés: "a telepllési dnkormanyzatamaatarozza meg - a lakossag igényei
alapjan, anyagi lehéségeiél figgéen -, mely feladatokat, milyen mértékben és
maodon |at el

- 8. 8 (5) bekezdés: "a telepllési dnkormanyzatladhtai korében tamogatja a lakossag
onszerve&do kbzosségeinek a tevékenységét, egyiiktidik e kozdsségekkel.

A Bizottsdg az ékeészitt munka soran az Onkormanyzat ifjlusaggal kapcsolatos

feladatrendszeréttagabb értelemben véve az alabbi teriletek helyzetének elemzésével, s

az eblbl fakado feladatok meghatérozaséaval javasolja nzegsini, elfogadni:

- demografiai és lakashelyzet, csalad és szociali@h, az ifjusag egészsegugyi allapota,
egészségugyi ellatas helyzete

- nevelés, oktatas, képzés, palyavalasztas, munkHakas helyzete, lehdiségei

- civil szervezetek, kbzossegek, szabadidltoltési lehetségek (kultara, sport)

- érdekérvényesités, -képviselet, -védelem

Fenti terlletek elemzéséhez, ill. a feladatok m&ghbhaasahoz a bizottsag figyelembe vette az
e terlleteket éridttérvényeket és jogszabalyokat kilonos tekintettel az alabbiakra:
- 1990. évi LXV. térvény az dnkormanyzatokrol,
- 1991. évi LXIV. térvény a gyermekek jogairdl sadlew York-i EQyezmeény kihirdetéir
- 1993. évi LXXIX. torvény a kbzoktatasrol, és vélgajtasi rendeletei,
- 1993. évi LXXVI. torvény a szakképzétrés végrehajtasi rendeletei,
- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelrtlegés a gyamugyi igazgatasrol,
- 1997. évi CXL. torvény a kulturdlis javak védehdieés muzealis intézmeényéity a
nyilvanos
konyvtari ellatasroél és a koZivelodésol,
- 2000. évi CXLV. térvény a sportrol,
- 6nkormanyzati rendeletek, koncepciok
- a kozntivelbdésbl sz616 helyi rendelet
- lakaskoncepcio
- sportkoncepcio
- kdzoktatasi feladatellatasi, intézmeényhaldzakdatetési és fejlesztési terv
- szocialpolitikai koncepcio

A fenti terlletekhez kétdé onkormanyzati rendeletekben, koncepcidkban, hatéo@ban
mar ebzbéleg megfogalmazott - a gyermekeket, ifjusagot érirfeladatokat e koncepcié nem



ismetli, de utal azokra.
Igy ajelenlegi koncepcidban megfogalmazott feladattenehtiekkel egytt alkot egységes
egeészet.

Tisztelt Képviseb-testilet!

A gyermek és ifjusagi feladatok ellatasaban az @méoyzat szinte teljes feladat- és
intézményrendszere érintett Atfogja a kozoktatasi, szocidlis, kodwelédési és
sportintezményeket, de kiterjed a korosztalyi cisdervezetek, a tamogatd szervezetek
(egyesluletek, alapitvanyok), egyhazak, felekeziebeére is.

A hatékony és kovetkezetes gyermek- és ifjusagkailitevékenység érdekében szikséges és
nélkilozhetetlen, hogy az érintett terlletek szam&onkrét és egyértelin feladatok
fogalmazddjanak meg, és végrehajtasuk érdekébefeskidé agazati és tarsadalmi
egyuttmikddés valdsuljon meg.

Ennek érdekében a bizottsdg eibkésziv munkaba bevonta a majdani feladatok
ellatasaban is érintett - reményeink szerint valamge- intézmény, szervezet képviget,
akik a koncepcidbanjelzett témakorok szerinti munkacsoportokat alkotva fogalmaztak
meg javaslataikat. E munkéaban résztvettek az ditatdivelédési intézmények vez#t a
gyermek- és ifjusagvédelmi fetslok, a sportszervezetek, a varosbarikdds civil
szervezetek, az egyhazak, @skola, az ifjusagi szervezetek (cserkészek), amgkjoléti
szolgélat, a csaladsegitkozpont, illetve az iskolaegészségligyben eéringzttrvezetek
képvisebi.

Az eldkészit munka két irdnyban folyt. Egyrészt a kulonbderuleteken meglévjelenlegi
helyzetet igyekeztiink megfogalmazrhelyzetelem# részen, majd aKoncepcié résben”
rogzitettik ad célokat, alapelveket €s az azok megvaldsitasad éélladatokat.

Helyzetelemzés

Baja varos Eszak-Bacska gazdasagi, kulturalis,zegésigyi, oktatasi és képzési kdzpontja.
Osszlakossaganak 51 %-a, mintegy 20.@0@kinthet a gyermek- (0-14 éves: 8.848) fés
az ifjusagi (15-29 éves: 11.098) korosztalyba tartozénak.

1./ Demografiai és lakashelyzet, csaldd és szocwdlipka, az ifjlusag egészséglgyi
allapota, egészségugyi ellatas helyzete

1.1. Robb demografiai mutatdk

A kilencvenes évek elejdt de kulondsen kozep#t erdteljesen érezhéta varos lakossaga
szamanak csokkenése, melynek okaddigesen azévente megsziletett gyermekek
szamanak efteljes visszaesésdellems, hogy amig a hetvenes évek masodik felében, ill. a
nyolcvanas évek elején szlletett korosztalyok étsgzama meghaladta a 6@, fez a szam

a nyolcvanas évek vé@et450-550 & kdze, majd a kilencvenes évek kozép&50-450 6
kozé esett vissza, 1998-t6l pedig mar nem éri3fiGaiot.

E jelents visszaeséslapvet6 okai egyrészta megélhetési viszonyok egyre nehezebbé
valasaban, a lakdsmobilitas folyamatanak megakbdasa munkahelyek elvesztésében, a
munkaleheiségek bedikilésében, masrészt az ifjusag jelerits szemléletvaltozasaban
keresendk, melynek lényege, hogy csak a megndvekedett nadmyi kotelezettségek
teljesitését, valamint a biztos egzisztenciat pélemunkahely megszerzését ket
vallalkoznak csaladalapitasra, gyermekvallalasra.

E helyzet megvéltoztatasa tul a csaladok aldozatvallalasan - jetentarsadalmi (varosi
szinten varospolitikai) beavatkozaktmogatasi rendszer kiépitését igénylimelynek egyik
leglényegesebb eleme a lakashoz jutas feltételrengéisek megfelél - a tdbbség szamara
elérhet - kedvezményeket biztositd kialakitdsa.



1.2. Lakéashelyzet

Baja Varos Képviséttestilete az elmult éwszén targyalta és 251/2000. Kth. sz.
hatarozataval elfogadta az dnkormanyakfiskoncepciojat

E lakaskoncepcio helyzeteletheszéBl az aldbbi, leglényegesebb elemeket emeljik ki:

Az elmult évtizedben varosunk lakasallomanya mintégt %-kal névekedett - élsorban
lakossagi finanszirozassal, Uj lakas épitése réA&éregy lakasra jutd lakosok szama - 2,46
follakas - alapjan megallapithatd, hdggjan primer lakashiany nem tapasztalhaté

A varos rendezési tervében az dnkorméanyzat U] hedaeteket jelolt ki, melyek kéziizemileg
ellatottak, a hulladékgdiytés szervezett.

A megs#ing lakasok szama évi atlag 20 db, melyek jelléemkomfortfokozat nélkiliek, és
kozuizemileg ellatatlanok. igy a megtélakasallomanynal a koziizemi ellatottsag mutatodja
ezaltal is folyamatosan javul.

A lakaséllomany, alakdéplletek allaganak romlasa- amely a lakhatosagi feltételek,
életfeltételek, életmifség romlasaval, székséges esetben egészségkarosodassal jar -
tendenciézusan eéggyorsuld Utemben jelentkezik varosunkban. Az Onkormanyzat
lakaskoncepcioja feltétlenlil szikségesnek tartja 6mkormanyzati tulajdond bérlakas
allomany tekintetében egy kozéptavra szol6 felgijitérv kidolgozasat.

Baja Varos Onkormanyzata lakaskoncepcidjaban - kélzé a tarsadalmi valtozasok
kedvedtlen hatasait, a lakashoz oOnerejéklutni nem tudd, vagy meglév lakasukat
fenntartani képtelen csaladok szamanak novekedésérilkségesnek latja, hogy az
onkorményzat szocialibérlakds épitési programja keretében gondoskodjon megfélel
minésédi, alacsony fenntartasi koéltsédakasokrol, azok épitésdrvagy vasarlasarol, a
jelenlegi 6nkorméanyzati lakaséllomany mintegy 60d800s novelésével.

Ennekelss eredményeként- dénten palyazati pénzekb- Felvarosban a Vitéz utcaban,
mig Alvégen a volt hatér laktanya atalakitasaval megkéddtt az Uj bérlakasok kialakitasa,
e két beruhazas keretében 6sszé&elakas keril kialakitasra

Feltétlensziikségesaz dnkormanyzafolyamatos részvételea lakaséllomany dvitését, s
ezen belll is a fiatalok lakdshelyzetének javitasdré beruhazasok tamogatasat szolgalo
palyazatokon valamint ahelyi tamogatasi lehetiségek feltarasa kidolgozasa, melyek
keretében kulonb&z kedvezmények biztosithaték az otthonteferfiatalok, valamint - a
lakdsmobilitas élsegitése céljabdl - a gondozasra, segitségnyugaeralo idsek részére.

Ezen prioritds mellettontos lenne hogy az énkormanyzat késéibkasépitési és vasarlasi
rendelete biztositsaa fiatal hdzasok elslakashoz jutasat, és a nagycsaladosok jogos
lakasigényeének kielégitését célzo, illetve azttédghetseégeketkedvezmeényeket.

1.3. Csalad- és szocialpolitika

A rendszervéltas tarsadalmi kdvetkezmeényeként ai&m problémék halmozédésa érezteti
hatasatA haztartasok egyharmada részestul valamilyen dnkordmyzati tamogatasban A
jovedelemhiany doden azzal fiigg 6ssze, hogy a haztartas egy vagyt#ijp tartosan vagy
atmenetileg elvesztette munkahelyét, mikozben aéthetgsi koltségek ételjes mértékben
novekedtek. A szocidlis raszorultsag szempontj@élarom és tébbgyermekes, é€s csonka
csaladok, valamint az ddek alkotjak a leginkabb veszélyeztetett csoportot.

A tanuldk csaladi hatterében bekovetkezett valwkzas jelzik Baja varos tanuléifjisaga
korében, a karos szenvedélyekkel kapcsolatban ttégpeezentativ felmérések (1997, 1999)
erre vonatkoz6 eredményei is. Az eltelisdakban 7, 6 %-kal (82,6 %-rél 75 %-ra) cstkkent
a teljes csaladban éltanuldék aranya, s 9,6 %-kal (13,4 %-rol 23 %-néjt a csonka
csaladokban nevelkefk aranya. Ezzel kapcsolatban a legutdébbi kutatas arra az
0sszefliggésre hivta fel a figyelmet, miszerint @anka csaladban @& korében intenzivebb
egészségkarosito tevekenység mutathato ki.



A problémakkal kizd8 csaladokkal évek Ota eredményesen foglalkoziksaladsegib
Kozpont.

1997. november 1-j6t a Bajai Egyesitett Szocidlis Intézmény keretéli@zdte meg
miikodését aGyermekjbléti Szolgalat mely az 1997. november 1-jén hatalyba |épett
gyermekvedelmi tdrvény értelmében biztositia a yjoléti alapellatasokat és
szolgéltatasokat, s tart fenn rendszeres kapcs@aajpermekvédelmi rendszerhez kapcsol6dé
feladatokat ellatd intézmenyekkel és személyekkel.

Ezzellétrejott az a specialis szolgaltato- és ellatoresder, mely a gyermek és ifjusagi réteg
életkori sajatossagabdl fakaddé gondoskodast édméteélozza.

A jelzérendszer el§ egyik legfontosabb allomasa awodai-iskolai gyermekvédelem E
feladatot Baja varos valamennyi nevelési-oktatédézmenyében féelallasu gyermek és
ifjasdgvédelmi felels latja el.

A hatranyos helyzétcsaladok, veszélyeztetett €s magatartasproblénkéizab gyermekek
szamanak emelkedése e §elés szolgaltatérendszer tovabkigtését indokolja.

Jelends elorelépést hozhat az e rendszerben kozrékdds szervezetek, intézmeények,
szakemberek kozoéttkoordinalt munka, amely részben a beavatkozas hatékonysagat,
részben a felesleges parhuzamossagok (adatkérésnitartas, adminisztracio) kiszsét is
eredményezheti.

Részben e torekvést is szolgalja Baja Varos Onkoyasia 2000-2003. égizocialpolitikai
koncepcioja amely elédleges prioritasként kezeli a csalddkdzpontu tatdsgiaa prevencio
és a korrekcio elvének alkalmazasaval.

Jelends elérelépések torténtek az atlagostol eltér képességekkel rendelkeztanulasi,
magatartasi problémakkal kitzdgyerekekkel valdspeciadlis foglalkozas véarosi szitit
megoldasa terénis. Lehetvé valt kislétszamua csoportok, ill. osztalyok iddi, valamint -
megallapodas alapjan - specialis gyogypedagdgigretéséf szakemberek segitségével a
raszoruld tanuldkkal val6 foglalkozas.

Baja Varos Onkormanyzata a j6 tanuld, de hatramyosmgi korilmények kozott &lbajai
lakdhelyi, felséoktatasi hallgatok tamogatasara létrehozta &Baja JoOvéjéért”
Kozalapitvanyt, amelyet az dnkormanyzat koltségvetésében elkilibrisszeggel tdmogat.
A hallgatok félévente, palyazat utjan részesuilhetdmogatasban.

Emellett az 6énkormanyzat csatlakozott az Oktatasiigdtérium altal meghirdetetBursa
Hungarica Felssoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazathoz", amklgnondottan a
szocialis szempontbdl hatranyos helyizebajai lakdhelsi, leend, ill. mar felsoktatasi
hallgatok részére nyujt anyagi segitséget. Eredinggigntene, ha a tdmogatasok éves
0sszege nem csokkenne agbgn sem.

1.4. Az ifjusag egészségugyi allapota, egészségiallitas helyzete

A varos lakossaga, benne az ifjusag egészségligpiotdval - a kérhazon tul - az alabbi
intézményrendszerfoglalkozik:

A véros terllletén 15 haziorvosi rendle{l7 korzettel) és 3 gyermekorvosi reriddB
korzettel) ntikodik. A foglalkozas-egészsegugyi tevekenységetmsban 13 szolgaltatas
latjia el. A veédnoi korzetek szama 13, az ifjusagi ¥é&dk szama 4 §. Az oktatasi
intézményekben az egészségnevelési feladatokag@szségligyi prevenciéra szakosodott
Védonoi Szolgéalat végzi, heti egy alkalommal.

A kozoktatasrol sz6l6 torvény végrehajtasi renade(@fl/1994. MKM r.), valamint a Népjoléti
Miniszter 26/1997. NM. sz. rendeleteéigjJa az oktatasi intézményekben az orvosi
rendelék, szobak kialakithsat E feladatot a fenntartbnak 2003. szeptemberéily ke
teljesitenie. Fontos feladatunk lesz tehat a kéxéljen az intézményekben ezen objektumok
kialakithsa, a megfelel felszereltség biztositdsa, amélytegyrészt a kilénb@z
sZirévizsgalatok gyakoribb elvégezlisegét - mely altal a fiatalok egészségi allapotarol
pontosabb képet kaphatunk -, masrészt a prevemcidka hatékonysaganak ndvekedését
varhatjuk.



A gyermek és ifjusagi korosztaly egészségi Aallapadliétéen megallapithatd, hogy a
gyermekkori betegségekreaz alabbhat f6 betegségcsoporjellemz: vashianyos anaémia,
diabetes, magas vérnyomas, kgndszeri betegségek, elhizas, mentalis zavarok.

A betegségcsoportok alapjankivalté okok egyértelmien megallapithatéak a helytelen
taplalkozas, a mozgashiany, a stressz s adeszsnnyezettsege.

A Kkorcsoport megbetegedéseinek vizsgalatabdl kidehibgy ezek a betegségek
megebzhetéek. A gyermekek és fiatalok egészségveédelme ésdiegle érdekében, a nevelés
és oktatas egész folyamatat a prevencios szerkédlehogy athassa.

A 12-18 éves korosztalyok korébenegeszségkarositd kockazati tényélzr 61 (dohanyzas,

alkohol, drog) 1997-ben és - a tendenciakat vizsgall999-ben késziielmeéres

Ezek eredmény8t a képviseb-testilet tajékoztatdk keretében ismerkedett meg.

A kutatasi adatokébb jellemzoi:

- A kutatasok altal megalapozott, az elmult évekladdtérbe kerilt varosi prevencios
tevékenység sikerét jelzi egy-egy mutato csokkeneggy az aranyok kedvéxaltozésa.

- Javulé tendencia mutatkozott az altalanos isk&lddohanyzasi és alkoholfogyasztasi,
valamint a kdzépiskolasok alkoholfogyasztasi szaikés.

- A dohanyzasnal, alkoholfogyasztasnal kevésbhéjaiiie a kabitészerek fogyasztasa, de
ennek ellenére a vizsgalati adatok a fogyasztasyanak majdnem kétszeres (6,6 %-rol 12
%-ra) novekedését mutatjak a kdzépiskolasok korében

- A bajai fiatalok értékrendjében egyébként az eggmefdrzes, a drogmentes élet a
negyedik legfontosabb érték a human, badstékek (lelki egészség, hit, megbizhatésag,
becsllet, szocidlis érzékenyséq); az anyagi, egnislis értékek (munka, lakas, targyak
birtoklasa, pénz, anyagi hattér); és a tarsassadgtok (baratok, partner, csalad) utan.

- A csalad, a sztk szerepének és fetmlségének meghatarozé szerepét mutatja, hogy a
tanulok tobbsége problémaik (testi-lelki, tanul&sipcsolati stb.) esetén ékent szibjehez
fordul, le varva egyértelften és hatarozottan segitséget.

A drogprevenciés munkaban éppen ezért kiemelenfisége van azoknak a
kezdeményezéseknek, melyek nemcsak a tanulokaemhan szilket is célozzak. A
fiatalok drogfogyasztasaban is - a baratok utdrodikként - a csalddoknak tulajdonitjdk a
legnagyobb felélsséget.

- A felmérésekben részt vettek valaszai is migjak a kortarsak, baratok hatasanak szerepét
és jelentsegét.

A Magyar Orszaggilés 2000. december 5-én elfogadtBlemzeti Stratégia a kabitoszer-
probléma visszaszoritdsaracimi dokumentumot, mely a Kormany kabitdészer-ellenes
jelens szerepet szan a telepllési 6nkormanyzatoknak.

A helyi szerepik tovabbi egyuttrikddésének biztositdsa, a helyi kabitészer-ellenétka
tervezése érdekében jelémtebrelépés volt, hogy 2001. januar 10-én megalakujaBa
Helyi Kabitészerligyi Egyezteé Forum, melynek célja a telepililésen folyé drogprevenciés
munka 6sszehangolasa és tamogatasa. Az edyéataein célkitizéseit a Képviséttestilet
elfogadta, megvalositasat az Onkormanyzat koletégeben elkulonitett 6sszeggel
tamogatja.

Baja Varos Onkormanyzata a varos egészségpolitkaeémléletének alakitasa, az
egészségvedelmi tevékenységek tamogatasa célj@@hozta az Egészséges Baja
Varosért Kdzalapitvanyt, mely - szorosan egyuttrtkodve a Helyi Kabitbészerugyi Egyeziet
Forummal - kiemelt jeledséget tulajdonit a gyermekek és fiatalok egészseipmenek.

Ennek érdekében segiti és tAmogatja a#didges és masodlagos prevenciot, az iskola-
egészségugyet, a kornyezetvédelmet, a szabsmbid tevékenységet, valamint ezek
kozosségi feltételeinek kialakitasat, tovabbéa agsEségesebb Ovodak Nemzetei Hal6zatahoz
eés az Egeészségesebb Iskolakért Halozat Magyaror&gagesiletéhez csatlakozott bajai
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intézmeények célkiizéseinek megvalositasat.

Mindkét fentebb Iétrehozott szervezet, ill. alagity folyamatos tamogatasa a joében is
elengedhetetlenhogy feladataiknak megfeteszinvonalon eleget tudjanak tenni.

2./ Nevelés, oktatas, képzés, palyavalasztas, munkHalas helyzete, leheiségei

2.1. Nevelés, oktatas, képzés

A demogréfiai mutatok valtozasa - a gyermeklétskiencvenes évek koze@étmegindult
folyamatos, s az éitiink allé 6t évben is tartdo csokkenése - és alésyektatasi koltsegek
alakulasa miatt szikségessé valt szakmai és gagdasgéionalizalasi intézkedések
kovetkeztében elkerllhetetlenné valt az onkorményimdézményrendszer struktlrajanak
atalakitasa.

Baja Varos Onkormanyzatalkészitette kozoktatasi feladat-ellatasi, intézmémaldzati
miikodtetési és fejlesztési tervét a 2000-2006. évekmely helyzetelemzésében atfogo
képet nyuljt részben a kozoktatasi intézményrentlsBEmtd szervezeti, szerkezeti
valtozasokrél, a bekovetkezett szakmai valtozaspksd az onkormanyzati fenntartasu
intézmények feladat-ellatasanak jelleinal.

E helyzetelemzést jelen koncepcid helyzetelemzésezdérsektekintjik.

Az onkorméanyzat intézményszerkezetét éridtintései meghozatalakor- a szakmai és
gazdasagi szempontokon tifigyelemmel volt az iskolahasznalék igényeire, érdeire, az

0j - Baja varos logisztikai, kereskedelmi, idegeg@mi helyzetébl fakado - feltételekhez és
lehetéségekhez gyorsan alkalmazkod6 szakképzési rendsdealakitasanak, versenyképes
képzési formak biztositdsanak szikségességeére.

Bajan az dnkormanyzati fenntartasu 7 alapfokd (Bgralt ovoda és altalanos iskola, és 2
alapfoku niivészetoktatasi intézmény) intézményben mintegy@dg@rmek, ill. tanuld; az 5
kozépfoku oktatasi intézmeényben kbzel 4.000 fitthftatja tanulmanyait.

Mas fenntartasban, ill. szervezeti formaban 6 alajpf2 kdzépfoku (Magyarorszagi Németek
AMK Gimnéaziuma, Szent Laszl6 Gimnazium és Szakkisképa) intézményben kozel 3.000
gyermek és fiatal sajatitja el a tovabbtanulashioaz életkezdéshez sziikséges ismereteket.

Onkormanyzatunknak és a varosbaitkith intézményfenntartoknak tehi@ob mint 10.000
gyermek és fiatal tanulasi feltételeit kell biztogania a kor kévetelményeinek megfeiel
szinvonalon. Ez hatalmas feladat, de taldan mégo$ahb az a felésség, mellyel az
intézményfenntartok tartoznak a {©vgeneracidinak, hogy megfelel kbrilményeket
biztositsanak szamukra kotelezettségeik teljesie@sés hasznosithatd tudast adjanak
részikre életpalyajuk eredményesebb felépitéséhez.



A magas szirt oktat6 munka mellett az ©6nkormanyzat kiemeltentdenak tartja
intézményeiben, valamint a varosban mas fenntatasbiikods tobbi intézmény
vonatkozasdban is az iskolaban foly@velb munka szinvonalanak emelését. Ennek
érdekében szorgalmazza az intézmények és fenhktatdpotti folyamatos kapcsolattartast-
kilonods tekintettel az intézmények tobbségeben aeléie munkaban kozretik6do
egyhéazakkal.

A varos ifjisaga szempontjab&liilondésen fontos hogy szakképz intézményeink és a
varosban mkods felsboktatasi intézmeény képzési profiljat lebleg olyan iranyban
modositsa, dvitse, hogy az adott szakterlletekmegszerzett végzettségudas egyduttal a
munkaerépiacon valo elhelyezkedésre is j0 esélyt biztositsezamukra.

A véarosban rikodik azEotvos Jozsef Biskola, melynek Pedagdgiai ésifgzaki Fakultasan
tébb mint 1.000 fiatal készll leehithivatasa j6 szinvonalu ellatasara.

A gyermeklétszam csokkenése éiskola vezetését a képzési struktira atgondolasara
késztette az elmult édzakban. Orvendetes és tamogatandd az a torekvabeimaz
intézmény kitdrni készll e nehéz helyzélébs Uj, piacképesebb profilok inditasaval az
eddiginél szélesebb lelisgget biztosit a varos és térsege fiataljainakséaftdu végzettség
megszerzésére (nyelvtanari, gyogypedagogiai, kdlegdm szak inditasa, illetve inditasanak
tervezése).

2.2. Palyavalasztas, munkavallalas helyzete, leldségei

Az elmult évtizedben jelefis mingségi valtozasment végbe a foglalkoztatasban: egyre
novekvo a kereslet a szakképzett, magasan kvalifikalt murderé irant, mig a
szakképzetlenek vagy a gazdasagi atalakulas selésldgessé valt szakmak képusel
kiszorulnak a munkaépiacrol.

Baja varosarol - sajnalatos madon - az illetékesvek kulon nyilvantartast nem vezetnek a
munkanélkuliek szamanak alakulasat dest.

Baja és vonzaskorzete adatanankanélkiliség alakulasatilletéen az alabbiakat mutatjak a
Munkatigyi Kbzpont adatai alapjan:

A regisztralt munkanélkiliek szama 1993-ban volegmagasabb, 5705.f Az ezt kovet
evekben némi stagnalas utan, 1999. végére a redisnunkanélkiliek szama 3874 volt.

Az iskola- és palyavalasztast segitik &Baja Varos Onkormanyzata altal, az utébbi években
rendszeresen - Sulihivogato, ill. Merre tovabb kdakon...? cimmel - megjelentetett
kiadvanyok is, amelyek Baja varos als6- és kozépfobktatdsi intézmenyeéi,
hagyomanyairol, oktatasi-képzési formairdl adnaleéleskofi tajékoztatast széknek,
tanuldéknak egyarant.

Szakkép®d intézményeink rendszeres kapcsolatot tartanak egyrészt a Mugkalg
Kdzponttal, masrészt a varosban ikdds kamarakkal, gazdasagi szervezetekkel,
vallalkozdkkal, mely kapcsolatokon keresztil visgag megbizhato ebrejelzési adatokkal
rendelkezneka munkaseipiaci keresletekkel kapcsolatosan. A szakképzédiimodositasok
elsssorban ezen jelzések eredményeként kdvetkeztek blendllt években.

A fiatalok palyavalasztasat illetéen ebrelépést jelentett aszakképzési struktura
atalakulasa azaz a fiatal a 10. évfolyam elvégzését kémetdonthet a valasztandd szakmat
illetéen, mig korabban ezt a dontést nyolcadikos kor&blett megtenni.

Tovabbra is kiemelten fontos feladat az oktatasi-skképzési rendszer és a
foglalkoztatdspolitika 6sszehangolasaamely a foglalkoztatasi leltestegek Bvitését, a
munkanélkiliség megétését, a munkanélkiliek, ezen belll is a palyakendnkanélkili
fiatalok szaméanak csokkentését célozza.



Részben ezt szolgaljdk a kozoktatasi fejlesztésibém szerepl 0j, versenyképes -

iskolarendszér és iskolarendszeren kivili - képzési formak, a épdaku oktatasi

intézményekben bevezetett palyaorientaciés progkan® palyavalasztasi tanacsadas,
valamint a Munkalgyi Kozpont széles szolgéltattdeziere, s Uj kezdeményezései
(palyavalasztasi kiallitas).

A palyavalasztasi, ill. munkavallalasi lebségekkel kapcsolatosan a fiatalok gondjainak
megoldasa érdekébeffeltétlen szikségesolyan ©6nkormanyzatigazdasagi program
megfogalmazasa, elinditdsanelynek eredményeként névekszikarosunkban a kvalifikalt
képzettséget igénylmunkahelyek, munkaalkalmak szama s amely munkahelyek Bajan
tartjak a tehetséges, varosunkhozkétfiatalokat.

3./ Civil szervezetek, k6zdsségek, szabadidltoltési lehetségek (kultdra, sport)

3.1. Civil szervezetek, kbzosségek

A vérosbankodzel 100civil szervezetmikodik. Tevekenységik széles palettdn mozog, az
allaskereseéét a kornyezetvédelemig, a kultiratol a sporton Ategészségigyig atfogja az
emberi tevékenységek nagy résaeétgjaik donté részben a fiatalokkozil kertlnek Ki.

A civil szervezetek elszigetelten, gyakran egymaskajarol nem tudva tikodtek. Nagy
valtozast és lehétégeket jelent életikben, hogy 2000 februarjabagatakult a civil
szervezeteket 0sszefogd, koordinddacskai Civil Szervezetek Szovetségé\ szovetség
célja, hogy segitséget nyujtson a forrasteremtésbeinfaamaciok aramlasaban és ezaltal
hozzajaruljon a szervezetek meaggidéséhez, segitse () szervezetek megalakulasat.
Fontos feladata lehet az Onkorményzatnak e civil szervezeteket tortioszovetség
tamogatasa, bevonasa a dontékédzitések folyamataba.

Baja Varos Onkormanyzatazosségi terek biztositasavabk helyi koznivelsdésipalyazati
rendszer keretében tortéé tamogatas biztositasavalsegiti a civil szervezetekés
kozossegek ikodési feltételeit, programjaik megvaldsulasat.

E tamogatasi forméak ill. alapok esetlegegkiZse komolyan veszélyeztetné e szervezetek
tovabbi létét, amely jeleés szellemi & "varospolitikabol vald" kivonulasat idézhetbel

A civil szervezetek és kbzossegek tamogatasi édteridszerében az utdbbi évekbeafi@be
keriltek azok a palyazatok, amelyek kienpioritasként tekintik az intézmeényi és civil
szféra egyuttmikodését Ezért is tekinthét jelentts kezdeményezésnek a Jozsef Attila
Mivelédési Kozpont és Ifjasagi Haz torekvése, amely aeldsioktatasi intézmények
szabadid szervedi szamara ajanlott fel szakmaiihelymunkat, feladataik hatékonyabb és
eredményesebb ellatasa érdekében.

E szakemberek a varosrészekbeikdad intézmények altal biztositott szolgaltatasok (civi
szervezetek befogadasa, szamukra kdzosségi t@sivdda) részeként szakmai tamogatast,
tanacsadasi lehiéget biztosithatnak a jélven a civil szervezeteknek, melyek viszont Uj,
szeélesebb cselekvési lelisgget biztositanaka hozzajuk fordulo fiatalok szamara.

3.2. Szabadid eltoltési lehetségek (kultdra, sport, taborozas)
A fentebb is emlitett felmérések és a mindennappkdgztalatainak tanisaga szerint az elmult
években jelerisenatalakultak a fiatalok szabadidé eltoltési szokasais.

Gyakori a hétvégi, éjszakaba nyul6é kimaradas (ailsajakk6zép- és szakiskolai tanuldk kb.
60-70 %-a hajnalig szérakozik), fontos a baratokladb egyuttiét (a kdzépiskolasok 75-80
%-a szabadidejét leginkabb barataival tolti).

A TV, video, szamitogép héttérbe szoritotta az sdes a tanuldk 66 %-a inkabb televiziot
néz szabadidejében (a megkérdezett didkok 39 %-faralsajat tévéje), s csak feleannyian,
34 %-uk olvas rendszeresen. A megkérdezett diaRdk-ha rendelkezik sajat szamitogéppel.



A varosban biztositott mivelédési lehetségekkel- 1997-ben - a valaszaddk 32 %-a volt
elégedettok rendszeresen részt vesznek a kuloaksport- és kulturalis rendezvényeken. A
fiatalok 41 %-a csak részben, 26 %-uk pedig eghg@taem volt elégedett az igénybe véhet
lehetségekkel Ok - mindkét esetben leginkabb a kulturalt szérakozéhelyeket, ifjlsagi
klubot, a sport- és kulturalis rendezvényeket hiangltak.

Véleménylk megésiti mindazon kezdeményezéseket, melyekrdididére felvetésre
kerlilnek, miszerint abnkormanyzatnak egyrészt intézményrendszerén keresatigyobb
szerepet kellene vallalniaa kultaralt szérakozasi lelésegek Bvitése terén, masrészt
kilonb6d kedvezményekkel kellene segitenie az igényes szdatatast megcélzo
vallalkozOkat, hogy nodvekedjen a szinvonalasan akoani kivano ifjusag valasztasi
lehetsége a varosban.

Az ifjuségi szorakoztatdsugyanisielenleg- elisorban a diszkdk és a kulonléamnértékben,
de tbbbségeben alacsony szinvonall vendéglat@gsségek fenntartdinak, tikbdtetinek
kezébe "csuszott" at, akdtt- foként a "profitszerzés kényszere" miatt - nem vértetaz e
koncepcioban is megjel6lt célok megvaldsitdsa. nt8mi elszomoritd az ilyen jellég
szorakozas "eredmeényeképpen” folyamatosan érzékelk@&zvagyon rongalas a varos
kozteruletein.

Az o6nkormanyzat dontése értelmében - melynek eragek&nt a rivelédési kbzpont Uj
éplletbe koltozhetett - jeldigen javultak a miivelédési lehetségek Természetesen ez
igazan akkor teljesedhet ki, ha az egész épiletaikba veheti a rivelédési kézpont.
Ugyancsak Orvendetes a szinhazterem medkkittd - s reményeink szerint folytatédé -
feldjitasa.

A miivelédési intézmeényekben dolgoz6 szakemberek rendhagy@hktségek - pl.
filmklub, Bagoly Klub, természetjaras, vetélkéd kozos csaladi versenyek, kiallitasok,
miivészeti csoportok biztositasaval igyekezneképést tartani a fiatalok atalakulé szabédid
eltoltési szokasaival.

Altalanos tapasztalat hogy akiilsé varosrészekisl kevesebb gyerek, fiatal tud eljutnia
belvarosi rendezvényekre, a kdzlekedés és kis@golaasanak nehézsége, (esetleg kdltsége)
miatt. Viszont az iskolakban, varoskoérzetben szamite kozponti vagy iskolai szerve#ées
programok lényegesen tobb gyermek és fiatal szamanak elérhéivé, jelenésen ndvelve
ezzel azok hatékonysagat.

E probléma feloldasat biztositotta - reményeink riske- a Képvised-testilet a
bajaszentistvani és kiscsavolyi varosrészi amk{étrehozasaval

A szabadid hasznos eltdltését hivatottak segiteni a 2000ptsmeber&il Baja varos
valamennyi oktatési intézményében foglalkoztam#tbadid szervesdk is.

Munkéjukhoz szakmai se@jihatteret biztosit a JAMK-IH.

Baja Véaros Képviséttestilete 2001. mérciusi Ulésén elfogadta a vékogéptavi
sportkoncepcidjat, amely szamos olyan feladatot tartalmaz, amely akafjusagi koncepcié
része is lehetne. Feltétlendibntosnak tartjuk a fiatalok sportolasi lehetéségeinek
bévitésétcélzd, valamint a sportban &jlill. az egyesuleti Iéttel egyuttjaro, a kdzosssgh
tartozast disitt nevelési feladatok fontossagat hangsulyozé céldigtarozatok
megvalositasat.

Jelenés szabadidl eltoltési mod volt az elmult évtizedekben a gyerehe fiatalok részére a
kilénb6d tdborozasi lehetségekkihasznaldsa. Sajnos e terlleten igkaltek a fiatalok
lehetiségei. A nfikddtetési problémak miatt értékesitésre kerilttbalzerényi tAbor helyébe
nem igazan sikerllt az azt potld megoldasok medgsda Biztatd jel akaraszi tabor
megindult fejlesztése, melynek tovabbvitelében meykédnek a tarazast, tAborozast kedvel
fiatalok. Megitélésunk szerikihasznalatlanok a varos kdzvetlen kérnyezetébetalalhatd
kirandulasi, tarazasi, esetleg taborozdshetéségek melyek fejlesztése a feltételek
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folyamatos javitasa akdrosszu tavuonkormanyzati, illetve térségiprogram is lehetne.
Ezek ugyanis konnyen elérliek, a bekerilési koltségek sokkal keditdzek, mint a 8-10
napos taborozasok jelenlegi arai. Tovabbi lébeg az orszag kulonb®zeruletein 1€
telepllésekkel Un."cseretdborozasi megallapodasok” megkotése, melyek keretében
viszonylag kedvefz aron juthatndnak el a fiatalok az orszadg egye<keile, illetve
fogadhatnank itt Bajan a mas orszagrékzhrosunkra kivancsi fiatalokat.

Baja varos egyre szélesedemzetkdzi kapcsolataibarszerepet jatszanak az intézmények és
a civil szervezetek is. E kapcsolatrendszeblp@ni bvitésekor javaslatunk szeriktemelt
tamogatastés szerepet kell, hogy kapjanakiaalok kapcsolatteremtését, -felvételét célzo
programok, valamint fontos lenne az e kapcsolatokban rés#twevl szervezetek anyagi
tamogatasa is, nemzetkdzi programjaik megszerveegskebonyolitdsahoz.

4./ Erdekérvényesités, érdekképviselet, érdekvédate

A gyermek és ifjusagi szervezetek, valamint a @skfjusagi onigazgatas kialakitasa nélkul a
demokracia, a tolerancia kulturajanak elsajatitéfieépzelhetetlen. és itkbdésének
elsbdleges szintere az iskola, a kollégium, ill. al@ziervezetek.

A kozoktatasrol szo6ld 1993. évi LXXIX. térvény mdatasai - 6sszhangban szamos hazai és
nemzetkdzi jogszaballyal, egyezménnyel - az okitatészmeényekben is élérbe helyezték a
diakok emberi-allampolgari, gyermeki és speciaisuloi jogait, ezek védelmét - a tanulok és
felnottek - szlbk és pedagdgusok - résékeegyarant.

A torvény lehetoséget nydjt a tanulok, tanuldkdozésségek részére, hogy eérdekeik
képviseletéraiakonkormanyzatot hozhatnak Iétre

E torvényi lehgiség nyoman Baja varos valamennyi oktatasi intézétegry megalakultak az
iskolai diakonkormanyzatok. Teveékenységik eredmesggét azonban - a torvényi
szandéktdl fiuggetlenil - nagyban befolyasolja aattadiakkdztsség és nevdestilet, a
felnétt segi® motivacidja, szemlélete, se@jikdzrenikddése, az adott iskola pedagodgiai
helyzete.

Az érdekképviselet és erdekvédelem problémakéra legmarkansabban a kdzépiskolas
korosztalyok korében jelenik meg. A kozépiskolabbontakoz6 érdekképviseleti és
erdekvédelmi tevékenységpzi Iényege és célja:

- ekkor és itt tanulhatja leghatékonyabban az éjegici6 6nmaga érdekeinek felismeréseét,
megfogalmazasat és védelmét; valamint

- a kooperacid, a kompromisszumkotés, valamint &riiozd erdekcsoportok kozotti
konfliktuskezelés technikéit, a donté$ladszités, dontéshozas gyakorlatét, ésiségét,

- felismerje a kdzéletben valo részveétel fontoskjekentiségét.

Komoly problémaként jelentkezik, hogy a fiatalok jeleis részénem érdeklik a kozéleti
események mert vagy nem tud ra &t szakitani, vagy ugy érzi, hogy nincs cselekveési
lehetsége.

Az is tény, hogy a fiatalokat a s#klsem igen biztatjdk a kozéletben vald részvétslraz
iskolai élet feltt szerepbinek jelends része sem tekinti érdekeltnek magat a didkkozeélet
fejlesztésében.

A diakdnkormanyzatok eltérfejlettségi szintje, folyamatos fejlesztésik igéngvabbra is
indokolja a specialis diakjogi, diakbnkormanyzati, valamaat 6nismeret-, személyiség- és
kommunikacio-fejleszt képzések, tréningek sziikségességét

Az intézményekbeiokozottan kell Gigyelni arra, hogy a fiatalok megismerhessék jogaikat
és élhessenek azokkal; képesek legyenek megvédeds Iés egyéni érdekeiket; 6sszhangba
hozni egyéni és csoportérdekeiketiilebb (esetleg tagabb) kornyezetikbed eébyéb
szemeélyek és csoportok érdekeivel. A megéelecselekvési lehéségek biztositasaval
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segiteni kell 6ket a kozéleti események iranti érdalds, illetve az ezekben torten
szerepvallalas érdekében.

A diakonkormanyzatok érdekképviseleti szerepéneffitéstre, az érintett korosztéllyal
kapcsolatos jogi problémak megoldaséetszeli diak-jogsegélyszolgalat |étesitése

A szolgalat ellatasahoz jogi végzettsé&gakemberre van szikség, aki rendszeres fogadoorak
keretében nyljt segitséget a tanuldk, gond$fisel pedagdgusok, valamint a
diakdnkormanyzatok képvisel szamara, tovabba az iskolabol kikéritktorosztalynak az
onkormanyzat mas rendeleteiben biztositott toldel ervényesitésében is.

A varosnak széleskbrkapcsolatrendszerealakult ki az ifjusaggal foglalkoz6 kilénbéz
regionalis és orszagos szervezetekkel, szévetséhgekk

Ezek kozil a legjelefisebbek az alabbiak:

Baja Varos Onkormanyzata alapitd, s aktiv tagjal@28-ban létrehozottAz Ifjisagért
Onkormanyzati Szovetség'-nek mely orszagos sziit kapcsolat-rendszert és
érdekkeépviseletet biztosit tagdnkormanyzatai szamar

A Dél-Alféldi Regionalis Ifjisagi Szolgaltatd Iroda megalakulasa - 1999. december 21-e -
Ota szoros kapcsolatot alakitott ki és tart fenmégio telepuléseivel, s azok ifjusagi
referenseivel.

Baja varos ifjusagi szervezetei és azok képdisstamos alkalommal vettek részt az iroda
altal szervezett konferenciakon, palyazati tan&dsakbn, képzéseken, s vehetik igénybe az
iroda altal nyujtott szolgaltatasokat, kapcsoladsmert, egyittikodési, fejlesztési
lehetségeket.

Baja Varos Onkormanyzata, az ifjisagot érirt tigyekkel valé foglalkozas hatékonysaganak
elésegitése, az e tertleten dolgozé szakemberek na@naEddjosszehangolasa, orszagos,
megyei/regionalis és varosi sZinegyuttmikddések, kapcsolatok kialakitasa céljabél - a
Kdzmivelodési és Kozoktatasi Osztaly keretén belijlisagi eléadot foglalkoztat.

Az ifjusag szikségleteinek és érdekeinek onkormétnyszinti képviseletét jelenleg Baja
Varos Képvisel-testiletében &o6zoktatasi, Kulturdlis, Ifjusagi és Sport Bizottsaga latja

el, szorosan egyutiikodve a tobbi szakbizottsaggal, varosi, megyei é&szagos
szervezetekkel.

Megfontolandd a Képviseb-testlilet szintjén is - g@lsorban a mar nem tanulo, de fiatalként a
varosban @& és érdekeit kifejezni, érvényesiteni nem mindigdee fiatalok tAmogatasa,
segitése érdekébemz "ifjusagpolitikai tanacsnok" intézményének bevertése.

Tisztelt Képvisab-testilet!

Fentiek alapjan kérem az alabbi hatarozat-tervegggzeii tobbséggel torténelfogadasat!
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Hatarozat-tervezet

1./ Baja Varos Képviséttestilete a varoshanééhyermekeket, ifjisagot éritteriiletekre
vonatkozo helyzetelemzést elfogadja.

2./ Baja Varos Keépviséitestilete az 1./ pontban elfogadott helyzetelebe@soglaltak
alapjan a varos kozéptavu gyermek- és ifjusagpalitkoncepciojat az alabbiak szerint
fogadja el:

Baja Varos gyermek és ifjusagpolitikai koncepcioja

Baja Varos Keépviséttestilete a gyermekekkel és az ifjusaggal kaptsol&dteled és
felvallalt feladatai atfogé megfogalmazasara ablalgyermek és ifjusagpolitikai koncepciot
fogadja el.

1.) A koncepcié térvényi, jogszabalyi alapjai, alagokumentumai:
- 1990. évi LXV. térvény az énkormanyzatokrol,
- 1991. évi LXIV. torvény a gyermekek jogairdl sadlew York-i Egyezmény kihirdetégir
- 1993. évi LXXIX. torvény a kézoktatasrol, és vélgajtasi rendeletei,
- 1993. évi LXXVI. torvény a szakképzétrés végrehajtasi rendeletei,
- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelrblegés a gyamiigyi igazgatasrol,
- 1997. évi CXL. torvény a kulturdlis javak védeh$léés muzedlis intézményéity a
nyilvanos
konyvtari ellatasroél és a koZivelodésobl,
- 2000. évi CXLV. torvény a sportrdl,
- bnkormanyzati rendeletek, koncepcidk
- a kozntivel6désbl sz6l6 helyi rendelet
- kozoktatasi feladatellatasi, intézmeényhalozakoatetési és fejlesztési terv
- lakaskoncepcio
- sportkoncepcio
- szocialpolitikai koncepcio

2.) A koncepcio célja, alapelvei

Baja Varos Képviséttestilete

- a felndvekv generaciok tarsadalmi beilleszkedésének segitése,

- a fiatal korosztalyok egészséges személyiségdiesle, kozossegeikikodesi feltételeinek
biztositasa,

- az ifjuséag varosi szifittrdekérvényeditkeépessége javitasa,

- a konstruktiv életvezetés megalapozasa és fajlesz

- a lakdshoz és munkahoz jutas Iékégeinek biztositasa,

- a varos lakossagmegtart6 erejének névelése

érdekébergyermek- és ifjusagpolitikdjadbb céljait, alapelveit az alabbiakban hatarozza

meg:

2.1.)) Demografiai és lakashelyzet, csalad és szdowditika, az ifjisdg egészséglgyi
allapota, egészségugyi ellatas helyzatriletén

- a fiatalok csaladalapitasi, otthonteremtési esgbk, lehaiségeinek névelése,

- az egészséges életmod népssibdse, a karos szenvedélyek kialakulasanak wegs,

- az egészségugyi kovetelményeknek medfetdbzményrendszerithtdtetése,

- a szocialis tamogatasi rendszer, s a gyermekjédtapellatasok szinvonalanak
hatékonysdganak novelése,

2.2.) Nevelés, oktatas, képzés, palyavalasztas, rkawallalas helyzete, lehdiségei
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tertletén

- magas szinvonall oktatdst, nevelést, képzésodiiat kozoktatasi intézményrendszer
muikodtetése,

- a kor kovetelményeinek megfaelszinvonall, a munkagrpiac igényeire reagald
szakképzési struktara kialakitdsa,

- munkahely teremtést célz6 gazdasagi program rkeigaia.

2.3.) Civil szervezetek, kozosségek, szabadictltoltési lehetségek (kultdra, sport)
tertletén

- a civil szervezetek fikodési feltételeinek biztositasa, tAmogatasa,

- e szervezetek bevonasa a varosi donikéstit folyamatokba, az ifjusaggal kapcsolatos
feladatok megoldasaba,

- kultarédlt szérakozasi, szabadidltoltési, sportolasi leh&étégek feltételeinek biztositdsa

2.4)) Erdekérvényesités, érdekképviselet, érdekvdden teriiletén

- a fiatalok megismertetése az emberi-allampolggermek- és tanuldi jogokkal és
kotelességekkel, enhez cselekvési lésegek biztositasa,

- diak- és civil szervezetek érdekérvénykdi€pességének novelése, az ezt taketed
cselekvési tér biztositasa.

- a gyermek- és ifjusagi korosztaly érdekeit ldij képviseleti rendszer kialakitasa,
korszetisitése.

3./ A kiemelt célkitiizések megvaldsitasat szolgald dnkormanyzati feladét

3.1./ Demografiai és lakashelyzet, csalad és szdpwditika, az ifjusag egészségugyi
allapota, egészségugyi ellatdsriletéen

3.1.1. Megsefsitve az dnkormanyzat lakaskoncepciojadban megfagaittekat a Kepvisél
testllet a fiatalok lakashoz jutasanak tamogat@&fjabol készid lakasépitési és vasarlasi
rendeletében az aldbbi prioritdsokat kivanja érgsitgni:

- a fiatal hazasok éldakashoz jutasanak,

- magasan kvalifikalt fiatal szakemberek leteleyshek,

- a nagycsaladosok megfélehéreti lakashoz jutdsanak tamogatasa, valamint

- a lakasmobilitas ndvekedését célzé konstrukkialakitasa,

3.1.2. A Képvisel-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a 3.1dhtlgan megfogalmazott
prioritasok érvényesitése céljabdl a készidndelet-tervezet - figyelemmel az e koncepcio
3.1.3. pontjdban meghatarozottakra - tartalmazzderdiek szerint érintettek részére
biztositandd Onkormanyzati tdmogatasi formakat, vkeohényeket, s hatarozza meg a
kedvezmeényezettek korét.
Felebs : polgarmester
Hataridh: a rendelet ékészitése, beterjesztése: 2001. szeptember k&ptestiileti Ulés

a fedezet biztositasara: a.) 2001. december 31

b.) 2003. évi kdltségvetédkészitése

3.1.3. A Képvisal-testillet utasitia a Polgarmestert, hogy készétestelmérést az
onkormanyzat tulajdonaban k&v lakasépitési konstrukciok kivitelezésére alkatekekol,
ingatlanokrol, melyek megjelenitliét "palyazati oneiként”, illetve kedvezményesen
juttathatdk a lakasépitésre vallalkozo fiatalokz éds.

Felebs : polgarmester

Hatarids: 2001. juniusi képviséttestileti Glés

3.1.4. A Képvisdi-testilet utasitja a Polgarmestert, hogy az 6nkoyxet éljen mindazon
palyazati leheitségekkel, melyek keretében tamogatas nyérledta fiatalok megfelél
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szinvonalu lakashoz jutasat célzo helyi konstrukgidlakitasara, megvalositasara.
Felebs : polgarmester
Hataridh: folyamatos

3.1.5. A hatrdnyos helyZet csaladok, veszélyeztetett, magatartdsproblémaveddsk
gyermekek helyzetének javitasa, a gyermekvédelinb-jeés szolgaltatorendszert tovabbi
ergsitése érdekében az Onkormanyzat szikségesnelk tastj tamogatja a jélz és
szolgéltatorendszer szeréplk6zotti folyamatos koordinaciot, konzultaciot.

Felebs : érintett intézmények vedet

Hatarids: folyamatos

3.1.6. A Képvisdl-testillet a jogben is kiemelt feladatanak tekinti a szocialis hetuknél
fogva segitségre szoruld csaladok tdmogatasat célagcidlis tamogatasi rendszer
szilkségleteknek megfeteiértéki fenntartasat. Eves koltségvetési rendeletébendiij az
ehhez szikséges pénzigyi feltételeket.

Felebs : polgarmester, Szocialis Bizottsag

Hataridh: folyamatos

3.1.7. A Keépvisdi-testilet - anyagi lehéségei fuggvényében - tovabbra idikddtetni
kivanja a fel8oktatasi intézményben tanulé bajai fiatalok tanulgzdt tamogatd "Baja
Jowjéért" Kozalapitvanyt, illetve részt vesz az OldatMinisztérium altal meghirdetett
"Bursa Hungarica Felektatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat" rendszigktdtetésében.
Felebs : polgarmester, kbzalapitvany kuratorium

Hatarids: folyamatos

3.1.8. A Képvisdl-testilet kiemelt figyelmet fordit az altala fermtdt intézmeényekben - a
jogszabalyban élrtaknak megfelé - kdzegészsegugyi feltételek biztositasara, deaz
ANTSZ vizsgalatok soran megallapitott kdzegészsgighiginyossagok megszuntetésére. E
feladatok pénzigyi fedezetét évente, koltségvétsitségeinek fliggveényében biztositja.
Felebs : polgarmester

Hatarids: folyamatos

3.1.9. Az oOnkormanyzat fontosnak tartja, hogy mmdéntézmény rendelkezzen
mentalhigiénés végzettségzakemberrel, s minél tobb pedagdgus vegyen aépetlagégus
tovabbképzeés keretében, gyermek- és ifjusagvédeaprésben.

Felebs : intézmények igazgatdi

Hatarids: folyamatos

3.1.10. A felnbvek&é nemzedék egészségnevelése tudatosabba tétele&dzde& nevelési-
oktatasi intézményben - a pedagdgiai, pedagdgimetddési programok mobdositasa
keretében - Kkerlljenek beépitésre az egészségughilafjositast, az Onismereti,
kommunikaciés és személyiségfejlészképességek kibontakozasat célzé programok,
ismeretek.

Felebs :intézmények igazgatoi

Hatarids: folyamatos

3.1.11. A testi egészség vedelmének és fejlesaksidekében biztositani kell a mindennapi
testedzés és testnevelés feltételrendszerét rkapoepcidban megfogalmazottak szerint.
Felebs :intézmények igazgatoi

Hatarids: folyamatos

3.1.12. Az dnkormanyzat tamogatja intézményei akalasat az Egészségesebb Ovodak
Nemzeti Hal6zatdhoz és az Egészségesebb Iskold&iéizat Magyarorszagi Egyesiletéhez.
Felebs :intézmények igazgatoi

Hataridh: folyamatos
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3.1.13. A Képvisdi-testiilet - elédlegesen az ifjasag korében végzetelékenységrendszer
tamogatasa céljabol - évente koltségvetési reratmdat biztosit tAmogatast az Egészséges
Baja Varosért Kozalapitvany, valamint a KabitosggrEgyezted Forum niikodéséhez.

Felebs : polgarmester

Hataridh: évente, a koltségvetés dsszedllitasa

3. 2./ Nevelés, oktatas, képzés, palyavalasztas,nkavallalasteriletén

3.2.1. A Képvisdi-testilet az altala tikddtetett oktatasi rendszerrel kapcsolatos fegesszt
feladatait "Baja varos kozoktatasi feladatellatheezmeényhalozati tkodtetési és fejlesztési
tervé"-ben rogzitettek szerint latja el, s bizfaesitaz abban foglalt fejlesztések
megvalositasanak feltételeit.

Felebs : a fejlesztési terv szerint

Hataridh: a fejlesztési terv szerint

3.2.2. Az 6nkormanyzat elvarja az altal fenntarkditoktatasi intézményekt hogy a sz

és pedagogus kdzossegek altal kialakitott és alfiigavalamint a fenntart6 altal jovahagyott
pedagogiai, pedagogiaitivelodési programok, valamint az ezekben foglaltak mgiasat
célzo helyi tantervek kdvetelményeit a diakok ddidibbsége teljesithesse, s ennek keretében
hosszu tavon is hasznosithatd ismeretek birtokéthagsanak.

Felebs : intézményvezék

Hatarids: folyamatos

3.2.3. Az intézmények altal kozvetitettimeltségtartalom és a tanuldkkal szemben felallitott
kovetelményrendszer - figyelembevéve az EU oktalédgja prioritasait - biztositsa a
fiatalok szamara orszagon belll és kivul a murd@acon tortéa elhelyezkedés esélyeit.
Kapjon kiemelt hangsulyt az idegennyelv-, illetveszamitastechnika tanulasa, illetve a
kommunikacios technikak elsajatitasa.

A Képviseb-testillet tAmogatja az EU altal meghirdetett okiatzakképzési kdzosségi
programokban valo részvételt (Socrates, Leonardmeius).

Felebs : intézményvezék

Hatarids: folyamatos

3.2.4. A Képvisdi-testilet az altala fenntartott intézmenygkdz oktatasi feladatok magas
szinvonalu elldtdsa mellett elvarja a neveléskoaposzemlélet érvényesitését. Ennek
erdekében szamit a varosban kdzoktatasi felad@istltelvallalé egyéb fenntartdk - kilonos
tekintettel az egyhazak - segitségére, tamogatasara

Felebs : intézményvezék, kisebbségi és egyhaziigyi tanacsnok

Hataridh: folyamatos

3.2.5. Az oktatasi intézmények forditsanak kierfigitelmet a hatranyos helyZegyerekek,
fiatalok oktatasi és képzési lebisggeinek kiszélesitésére. Pedagogiai programjukban
kapjanak prioritast a hatranyos helyzegyermekek felzarkdztatasat ségipedagdgiai
formak, modszerek.

Felebs : intézményvezék

Hatarids: folyamatos

3.2.6. Az oOnkorményzat tavlati célként oktatasiémmeényeidl elvarja, hogy az un.
tradiciondlis oktatadsi rendszer - amelynek jellémza tudaskozponti-elméletiség-
tanarkdzpontusag -, stilusa folyamatosan alakufjpra folyamatkdézponta - gyakorlatias -
diakkdzpontu informéacidkdzvetités irdnyaba.

Felebs : intézményvezék, pedagogusok

Hataridh: folyamatos
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3.2.7. A Képvisdi-testlilet tAmogat minden olyan kezdeményezést, yarelsegiti a
munkavallalasi és palyavalasztasi tanacsadd rendsewékenység kiszélesitéset,
hatékonysaganak novelését (informacifjtgs, -kozvetités, allasborzék szervezése, cégek,
gyarak latogatasanak szervezése, képzések szearyezibgormacios kiadvanyok
megjelentetése, az iroda-palyavalasztasidstid munkajanak, szolgaltatasainak propagalasa
stb.).

Intézmeényeiil elvarja az e téren végzett munka hatékonysaggetekivs meértek javitasat.
Felebs : intézményvezék

Hatarids: folyamatos

3.2.8. A Képvisdl-testiilet az altala fenntartott szakképatézményekdl elvarja a gyakorlati
szakképzéshen kozrékods gazdasagi szervezetekkel, vallalkozokkal, ket képvised
kamarakkal, valamint a munkatigyi kozponttal toétémlyamatos kapcsolattartast az oktatasi-
szakképzési rendszer és a foglalkoztataspolitisagisangolasa céljabol.

Felebs : szakképZintézmények vezét

Hataridh: folyamatos

3.2.9. A Képvisal-testilet fontosnak tartja az Onkormanyzat gazdagd@iggramjanak
miel6bbi kidolgozasat és elfogadasat - kilonos tekieteth fiatalok letelepedését,
elhelyezkedését célzé6 munkahelyterépriogramok megtervezésére, beinditasara.

Felebs : polgarmester

Hatarids: 2001. december 31.

3.2.10. Az oOnkormanyzat tamogatja az EOtvos JoEseskola profilldvitési terveinek
megvalositasat, mellyel a varos és térsége fiathblyben, kedveibb feltételek mellett
szerezhetnek piacképes fidtsk( végzettséget.

3.3./ Civil szervezetek, kozosségek, szabadictltoltési lehetseégek (kultara, sport)
terlletén

3.3.1. A civil kozosségekben r&jl személyiség- és képességfejlésziehetsegek
kihasznalasa, a kozosségi, iskolai és kollégiumeibél valo beilleszkedés, a felnévékv
korosztalyok egészséges testi-szellembtkike, a szabadichasznos és kulturalt eltdltése, a
fiatalok igényeinek kielégitése érdekében szélmskell a nevelési-oktatasi intézmények, a
kozmivelédési intézmények és a civil szervezetek egyiktidési lehdiségeit, ki kell
alakitani a kapcsolatteremtés, -tartas formaitjrftait.

Felebs : érintett intézmények vedet

Hatarids: folyamatos

3.3.2. A Keépvisdl-testillet az 4ltala tkodtetett oktatasi és tmelodési intézményekt
elvarja, hogy - az dnkormanyzat koiavelédési rendeletében foglaltak szerint - nyudjtsanak
tamogatast a varosbantkddé civil szervezeteknek, didlegesen kdzosségi tereik fenti
rendeletben foglalt médon téri€biztositasaval.

Felebs: intézmények igazgatoi

Hataridh: folyamatos

3.3.3. Az 6nkormanyzat az altala fenntartotiveiodési intezményekt elvarja, hogy
- azok a szabadid, ismeretterjesétprogramok, amelyek kénnyen "mobilizalhatok",
eljussanak a varosrészi nevelési-oktatasi intézeidrg; az ott tanulé gyermekekhez és
szileikhez.
- azokra az ékdasokra, rendezvényekre, melyek - technikai, struaturalis (pl.
szinhazterem szikségessége) kotottséguk, vagy egyéhgiuk miatt (pl. szinhazi
elbadas) - varosi/kbzponti szervezéssel kerulnek megtéisre, a dvelodeési
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intézmény az adott varosrész iskolajaval egyiitimve segitse élaz érdelddo szubk

és gyermekek részvételét.

- a fiatalok kezdeményezésére, kreativitasaraéésliblai és iskolan kivdli kulturalis
rendezvények megvaldsulasanak tamogatasat.

- a fiatalokat érdekl vonz6 programok szervezésével, illetve szolgigtk
elérhebségének biztositasaval - @ibegesen a hétvégekre 6sszpontositva - nydjtsanak a
szoOrakozasi lehéségek terén alternativdt a diszkdk, vendéglatoipegységek
szolgéltatasaihoz képest.

FeleBs : JAMKIH, Kényvtar, AMK-k igazgatoi

Hatarids: folyamatos

3.3.4. A Képvisdi-testilet az altala teremtett palyazati |éségek (kozrvelédés, sport)
keretében tovabbra is tdmogatja a civil szervezeibdtve a fiatalok altal szervezett
programok megvalosulasat.

Felebs : KKISB

Hatarids: folyamatos

3.3.5. A Képvisdi-testilet részben az altala fenntartott intézménfgtételrendszerének
javitasaval, részben a varosrendezési tervek ntddasi sordn - anyagi lelésggei
fuggvéenyében - igyekszik megteremteni az ifjusédgansara a kultaralt szorakozast,
sportolasi, szabadideltoltési leheiséget biztosito feltételeket, illetve tamogatjdlyen célu
vallalkozdi elképzelések megvalositasat.

Felebs : polgarmester

Hatarids: folyamatos

3.3.6. A Képvisdil-testlilet a varos teriletén, kdzvetlen kérnyezetéthetve a tulajdonaban
lévo, taborozas, turizmust célzd ingatlanok fejlesatésé a sportkoncepcidban foglaltak
szerint - megteremti, illetve tovabb javitja azédlegesen a fiatalok érdekeit szolgald
sportolasi, turisztikai, tAborozasi lebie¢geket.

Felebs : polgarmester

Hatarids: folyamatos

3.3.7. A Keépvisdi-testilet felkéri a Varosi Refitkapitanysagot, hogy - kiléndsen a
hétvégeken - megésitett jabrszolgalattal biztositsak a varos biztonsagat, ayugt, ezzel is
segitve a szorakozas cimeén toét&bzvagyonrongalas meértekének csokkentéset.

Felebs : - a kérés kozvetitésére: polgarmester

Hatarids: folyamatos

3.3.8. A Képvisal-testilet felkéri a Polgarmestert, valamint a KKISBOkét, hogy vegyék
fel a kapcsolatot a fiatalok szoOrakoztatdsa tedtleszerepet véllalé vallalkozokkal, s a
rendbrség bevonasaval dolgozzak ki mindazokat a modszerellerdrzési lehaiségeket,
melyekkel csdkkenthék az ifjisagra leselkéd- elidlegesen e szoOrakozasi lefsgigek
mentén fellelhét - veszélyforrasok.

3.3.9. A Képvisdi-testiilete a varos nemzetkozi kapcsolatrendszerétzereddigieknél
jelentbsebb szerepet szan a varosbalikdds, elisorban a fiatalokat tomaoéit civil
szervezeteknek, ezzel is segitve a fiatalok tajdkéagat, tapasztalatszerzését, illetve
kapcsolatépitési lehitégét. Ennek érdekében a 200265t civil szervezetek szamara is
elérhebvé teszi a nemzetk6zi kapcsolatok tamogatasat éelkérmanyzati alapot.

Felebs : polgarmester

Hataridh: folyamatos

3.4./ Erdekérvényesités, érdekképviselet, érdekvdde teriiletén
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3.4.1. A Képvisal-testlilet az altala fenntartott kozoktatasi intéapekl elvarja, hogy
biztositsak
- az intézményben #kodd diakonkormanyzat tkodesi feltételeit, jogszér
mikodeéset,
- a tanulok széles kdrben megismerjék a diakjogdkditelességeket, s élhessenek a
kilonb6zd dokumentumokban rogzitett jogaikkal,
- a didkvezdik és feldtt segibik részvetelét a kulonbézképzési, tovabbképzési
lehetiségeken, biztositva ennek anyagi fedezetét is,
- a diakmozgalmat segipedagogusok munkajahoz sziikséges feltételrendszert
Felebs : intézmények igazgatoi
Hataridh: folyamatos

3.4.2. A Képviseal-testilet elvarja a JAMKIH-t6l, hogy biztositsa
- megalakuladsa, Ujraalakulasa esetén a varosi mkékhanyzat rkodési,
érdekképviseleti-, -egyeztet -véds jogkdre gyakorldsanak targyi feltételeit, segitse
mikodeéset,
- a varosi szini ifjusagsegit, didklgyi szaktanacsadoéi halézatikidtetésének
feltételeit, valamint a meglévfjusagi informéacios és tanadcsado szolgaltatdsokat
Felebs : JAMKIH igazgat6, Polgarmesteri Hivatal ifjusétpadodja
Hataridh: folyamatos

3.4.3. A Keépvisdi-testlilet elvarja a JAMKIH-t6l, hogy dolgozza kierémtse meg -
elsbdlegesen az ott tkodé Bacskai Civil Szervezetek Szovetsége segitségéaehar nem
tanul6 fiatalok érdekérvényesitését, érdekképvisela varospolitikai kérdéseltrtortens
rendszeres tgjékoztatast felvallald, kozéefitrmakat, féorumokat.

Tamogatja az ifjisaghoz kit informacios és tanacsadd szolgaltatasékitbsét célzo
torekvéseket (jogi tanacsadas, keépviselet, munkedtiigs, lelki segélyszolgalat,
tovabbtanulasi tdjékoztatas).

Felebs : JAMKIH igazgatd, Polgarmesteri Hivatal ifjusatpadodja

Hataridh: folyamatos

3.4.4. A Képvisdl-testillet az ifjusag érdekérvényésitkifejezd képessége, lehetége
javitasa, disitése céljabol - a Keépvigetestilet és Szervei Szervezeti édikiidesi
Szabalyzatardl szo6l6 rendelete mdédositdsaval ehénza az “ifjusagpolitikai tanacsnok"
intézmeényeét.

Utasitja a Polgarmestert az erre vonatkozo rendélositas ékészitésére.

Felebs : polgarmester

Hataridh: 2001. szeptemberi képvisdiestileti Ulés
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3.5./ Altalanos érvényi feladatok

3.5.1. A Képvisdi-testillet thmogatja a kizott célok és megfogalmazott feladatok sikeres
megvalosulasa érdekében az adott korosztaly és opaitteiikodé partnerek jelen
helyzetiikkel kapcsolatos elégedettségét, igéngai\@rasait tartalmazo felmérés elvégzését,
melynek eredménye tovabbi informaciot adhat az ecé&pcioban foglalt feladatok
pontositasahoz, elvégzéséhez.

Felebs : KKISB

Hataridh: 2002. junius 30.

3.5.2. A Képvisdi-testilet a 2001., 2002. években a koltségvetébimasitott tamogatasi

lehetiségekkel segiti az e koncepcidban megfogalmaziaitideok megvaldsitasat. A 2003.
évtsl - anyagi lehdiségeinek fliggvényében - elkildnitett pénzalapotobiz az ifjisagot

érintd kezdeményezések tAmogatasa céljabol.

Felebs : polgarmester

Hatarids: 2003. évi koltségvetési rendelebladszitése

Baja, 2001. 4prilis 3.

Nemes Gabor
bizottsagi elnok



