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AZ IFJUSAGPOLITIKAI KONCEPCIOROL ALTALABAN

1. Az dnkorményzati ifjusagpolitika jogforrasa

Az onkormanyzati ifjusagpolitika legmagasabb drijggforrdsa az Alkotmany, amely
tobbek kozt kimondja, hogy allamunk kilondés gonfbwtlit az ifjsag létbiztonsagara,
oktataséra €s nevelésére, tovabba védelmezi sagfjardekeit. Emellett szamos ENSZ
egyezmeény (Gyermekek Jogairdl Sz6l6 Egyezmény, EmBegok Egyetemes
Nyilatkozata, Polgéari és Politikai Jogok Nemzetk@&iyezségokmanya, valamint az
Oktatasban Alkalmazott Megkilonboztetés Elleni Keledhsl Szo6l6 Egyezmény)
hataroz meg olyan elveket és jogokat, amelyek é&esiiléséhez szikséges az
onkormanyzat tdamogato kozege is.

Az onkormanyzat ifjusagpolitikai tevékenységénekgilen jogforrasa az 1990. évi
LXV. torvény a helyi 6nkormanyzatokrol (Otv.), mabk 8. §-aban a telepiilési
onkormanyzat feladatai k6zott a térvény — 1994 -6telsorolja a gyermek és ifjusagi
feladatokrdl valé gondoskodast (1994. évi LXllIruény 3. § (1) bekezdése). Ezen belll
a torvény értelmében a telepulési dnkormanyzat rhag&ozza meg — a lakossag igenyei
alapjan, anyagi lehé&égeiél figgoen -, mely feladatokat, milyen mértékben és médon
lat el. A hivatkozott ©6nkormanyzati térvény 70. §-a&rtelmében a megyei
onkorméanyzatnak kotelézgondoskodnia — tobbek kozt — gyermek- és ifjugagok
ervenyesitésével kapcsolatos feladatokrol és angglerés ifjusagvedelmi szakellatasrol
(1994. évi LXIII. torvény 40. §8-aval megéllapitsiztoveg).

Mivel a torvényekBl nem deril ki, hogy pontosan milyen ifjusagi fedtal vannak az
onkormanyzatoknak, alapwefontossagu, hogy a telepiilés dnkormanyzata kidalgo
sajat ifjusagi koncepciojat.

Kiinduldsi alapunk az, hogy a telepulési onkormanyH#jusagi feladatok ellatasa
szempontjabol etsorbanszolgaltato nem pedig kézhatalom-gyakorlo szerv.

2. Az Ifjusagi Koncepcio célja

Az o©nkormanyzati koncepciok célja, hogy a jelenagditanak, igényeinek és
lehetiségeinek tudatdban az dnkormanyzat szandékait ndeghza egy-egy terllet,

ellatand6 feladat funkcidinak és formainak fendiséta vagy - ha hianyzik -

megteremtésére. A koncepcié a szikségletek, aafelled a megolddsi modozatok
szambavétele, tovabba olyan dontéshozatali elvekyok meghatarozasa, amely
megvalosulasa soran a medglértékek medrizhetbk, a hianyossagok pétolhatok és a
telepllés adott tertiletén a plurdlis deiesi tendencidk tovabbra is biztosithatok. F
prioritasok; a tarsadalmi részvétebgitése- kozosségi terek, ifjusagi informacios pknto
létrehozéasa, a gyermekszegényseg €s a gyetmékés megékése, kezelése, valamint
a helyi szinit partnerség ésitése.

Az ifjusagi koncepcié keretet ad a kozéptava ifgsdlitikai cselekvési program
kialakitasahoz.



Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozéptavu Ifjusagpalitikoncepciojanak etglleges
célcsoportja a 13-25 éves kecskeméti fiatalok (egkéés kdzosségeik), masodlagos
célcsoportja pedig a fiatalokat és kozosseégeikgitiseszervezetek, intézmények és
szakemberek. A 2006. szeptemberi adatok értelm&eeskeméten 7400 kozépiskolas
tanulo van, melyél 3069 © nem kecskeméti, ebb2258 bejar6 és 725 gyerek kollégista.
A 2006. évi statisztika szerint Kecskeméten 20.18Xképviseli az ifjusagot, mely a
lakossag 18,5%-at teszi ki. A 2005. évhez képe458z mig a 2004. évihez viszonyitva
874 fiatallal kevesebb, tehat e tekintetben csokkemdenciat mutatnak a szamok. 2001.
evi statisztikai adatok azt mutattak, hogy a varotd ovezeti, kertvarosi részében,
elsbsorban Katonatelepen (23%) és Kadafalvan (24%) |égi@bb fiatal kisgyermekes
csalad. Oregedvarosrésznek Kecskemét belvarosat tekinthetjiikajat haztartasokkal
rendelked fiatalok tekintetében is csak 2001. évi adatokaMlrendelkezésre, melyek
ertelmében 273 (még a 29. évét be nenv)ditital neveli egyedil gyermekét sajat
otthonaban, a fiataloknak 52%-a sajat haztartaéha¥s igen magas, (szamsmer 1760)
40% volt mar 6 évvel ezét is az egyedll (mai elnevezéssel szinglikénd) fisdtalok
aranya.

Az ifjusagi koncepcio és cselekvési program kidatedkor az alabbi alapelveket tartjuk
fontosnak és szeretnénk érvényesiteni:

- a telepulés ifjusagpolitikajanak arra kell irdinya, hogy a varos megfetekornyezeti
feltételeket jelentsen a felndvek¥iatal korosztaly szamara, ahol otthonosan érézhet
magukat, vagyis ahol kiszamithatéak életviszonyatlgl probléméak esetén szakért
segitséget talalnak azok megoldasahoz, és ahatsfaikhetnek a felésen éb és
cselekw magyar allampolgarként és EurGpai Unids polgarkéri felrbtt életre.

- alaptétel, hogy azon feladatokat, igényeket, ei@dy az ifjisag 6nszerweandodon
meg tud oldani, ne az 6nkormanyzati intézményresrdissa el, hanem az csupan a
hozzajuk szukséges feltételeket biztositsa. Le@ystens, hogy a kérdésekre |ehet

ott szllessen vélasz, ahol azok felmerllnek, ekbdim a gyermek- és ifjusagi
k6zdsségekben (szubszidiaritas elve).

- ahhoz kell segitséget nyujtani, hogy a fiatal@tismerjék sajat képességeiket,
kialakulhasson bennik az a kreativ, rugalmas, keedged magatartas, amely
jovébeni boldogsaguk fontos alapja lehet: munka, szdbadéarsas kapcsolatok
vonatkozasaban. A tarsadalmi egyuttélést (jogofadelosséget) a csaladban illetve
értékalapa, Altaluk formalt, kezdeményezett kOzgjsidgéen ismerjék meg és
gyakorolhassak.

- fontos egqy ifjusagi referens, vagy ezen terliletetadattal megbizott allandé referens
foglalkoztatasa, aki a koncepcioban megjeldlt céfeladatok koordinatora kell legyen.
Segitenie kell az onkormanyzat, az intézmények,ivdl eszervezetek és ifjusagi
onszerveédések munkajat, osszekokapocsként kell részt vennie a mindennapi
munkaban.

- a koncepcio a hangsulyt az ifjuségszerveidésénekelésegitésére, az értelmes
szabadidtoltés feltételeinek biztositdsara helyezi, erévencioként megebzésként
kiemelt fontossagunak tartja.

- prioritasként kezeli a fiatalkoriin6zés megékését, cstkkentéseét



Mindemellett a cselekvési terv végrehajtasa soral@bbi horizontalis alapelveknek is
ervenyesulnitk kell:
- héatranyos helyzétfiatalok tAmogatasa
- esélyegyeriség megteremtésedtn etnikai és kulturalis kisebbségek)
- segitséggel 8k tamogatasa
- sajatos kulturélis hatterrel rendelkdatalok tamogatasa
- regionalitds (figyelembe kell venni a régiopolitikéés lehegiség szerint
egyuttmikddéseket kell kialakitani a régiobanikddé hasonld projektekkel,
intézményekkel, szervezetekkel)

A koncepcio felépitése:

= Mint minden stratégiai elképzeldglyzetképfelvazolasaval indul, melyben az
ifjsag életszféraira vonatkozéan
» megprébélja felmérni agényeket, szikségleteket,
» valamint az ezeket ,kiszolgald@itézmenyeket, szervezeteket.

= A helyzetképBl kiindulva a koncepcio vazolja@lokat,

= Meghatarozza a célokbodl adétdadatokat €s ezek végrehajtasara itemtervet allit
fel. A cselekvési terv (Utemterv) az elfogadott koncémtapjan készul el, mely a
szakmai egyeztetés (Kecskemeéti Ifjusagi Kerekasatah az Ifjusagi és
Sportbizottsag a rendelkezésére allé keretek faggbkvételével dont az Gtemterv
modositasarol és elfogadasarol.



HELYZETKEP

Az ifjusédgi koncepcid elkészitéséhez alapvieintossagu ékészit és alapozé munka
volt a 2005-2006 forduléjan készitett varosi kompl§usagkutatas, melynekélbb
eredményeit és megallapitasait 0Osszefoglald modmitjié be a koncepcid
helyzetképébe.

1. Az ifjusag életszférai
A 13-25 éves korosztdly életterét, problémait, kewgségi koreit tekintve rendkivil

heterogén. A szabadichasznos eltdltés@itaz oktatason keresztll a szocialis igényekig,
illetve a munkavallalasig, lakhatasig igen soke&taz igények és feladatok.

Oktatas, képzés

A tanulas, tovabbtanulas, palyavalasztas terént@abuidészakban tovabb dtt az
esélyegyerditlenség. Nem lehet csak az iskola vagy a csalaoésiége a fiatalok
karrier-épitése, egzisztenciaja.

A tanulmanyi atlagokat vizsgalva fel kell hivniigyfelmet arra a - pedagégusok
altal jol ismert - tényre, hogy a magasabb iskel@gzettséggel rendelk&zszub
gyermeke, mivel tébb kulturaliékével rendelkezik, jobban meg tud felelni az iskola
elvarasoknak, s az iskolakat leginkabbk tudjak “hasznalni” céljaik elérésére. A
képzetlen szidk gyermekeinél vagy héatranyos helyizetelepllésekil szarmazo
tanulok esetében komolyan szamolni kell a kultaraliske hianyainak
Gjratermelésél, ami nagy hatassal van a fiatalok iskolai eredyeée és jodbeni
esélyeikre is a tovabbtanulds, munkavallalas dadaapitasra tertletén is, s egyben
jelents felzarkoztato, integracios projektek inditasaritsziikségesse.

Egészséq, mentalhigiéné, szocialis igények

Sejthed, hogy az altalanos jelenség, mely szerint a gykrms ifjisagi korosztaly
egyre kevesebb id tolt a szabadban, illetve testmozgassal, és ddplea szobaban a
szamitégép vagy a TV képejg ebtt toltott 6rak szama, a kecskeméti fiatalokra is
jellemz.

A fiatalok el$isorban szileikkel és barataikkal vitatjak meg pofdikat, a sedit
szervezetekhez valo fordulas igénye kicsi, ami dfedto annak, hogy a fiataloktol
gyakran idegen egy intézmétltformalis szervezeit valo segitségkérés. Ezért lenne
fontos a kortarssedithal6zatok nikodésének, az iskolai vé&abk, ifjusagvedelmi
felelosok segitése, képzése és ezek elismerése, meeneketesztil nagyobb esély
van a problémakkal kuzdfiatalok szakemberekhez valo eljutasara. A tanarok
nevebk felelosssége oriasi, azonban tobbségik ilyen szempontE&kEdziletlen,
nagymértekben tulterheltek, ennél fogva az ilyenllegé feladatokat a
szakintézményekre haritjak. Pozitivumnak szamify igermek/fiatal egyaltalan eljut
a szakszolgalatokhoz.

Az egészséget karositd szerek hasznalatarél stzdtidevetlen és kodzvetett
informaciok alapjan lathatd, hogy — valtozé gyakaggal ugyan — egyre tébb
gyermek jut alkoholhoz vagy mas tiltott szerhezaAuldk 23 szazaléka rendszeresen



dohanyzik, tovabbi 14 szazalékuk pedig alkalmankénit r4. A tanulok 7 szazaléka
valaszolt ugy, hogy nem dohanyzik, mert mar lestipkés tovabbi 33 szazalék
mondta, hogy kiprébalta. Azok aranya, akik soha meprobaltak — sajat bevallasuk
alapjan — 23 szazalék. Alkoholt a tanulok mindésézazazaléka nem ivott meg soha
életében. Bar nem soroljak a klasszikus egészsegjkdsi mdédozatok k6zé a kavé
fogyasztasat, ugyanakkor tulzott fogyasztasa, arletiva valasa esetén - kiléndsen
hosszabb tavon - gyengiti a szervezetet, ugyanlegbontja az egészséges rendszert,
mint barmely mas poétszer, ha szenvedéllyé valikpgnga 6-8 csésze kavé
elfogyasztasanak mar jeléstveszélyei lehetnek). A kérdezett tanulok 15 dé&aa
rendszeresen, harmada alkalmanként szokott kawét in

A legalis szereknél sokkal kevésbé elterjedt a tkahérek fogyasztasa. A
kérdezett tanulok 68 szazaléka egyértamelutasitja, még nem prébalt ki és nem is
akar kiprébalni semmilyen klasszikus értelembenzhak kabitészert. Tovabbi 13
szazalékuk sem fogyasztott ugyan (sajat bevallatapjan), de mar gondolt ra, hogy
Kiprobalja. Megkérdezett tanulok 13 szazaléka negalbbb egyszer kiprobalt
valamilyen kabitészert, 5 szazalékuk tekinti magiaalmi, a 1 szazalék rendszeres
drogfogyaszténak - sajat bevallasa alapjan.

A varos fiataljai szocialis helyzetének és Iélségeinek vizsgalatanal ki kell térni
Kecskemét varosanak lakashelyzetére, az Onkorményezzel kapcsolatos
elképzeléseire is. Tapasztalatok szerint a fiatdlakmegfelél munkahoz jutas mellett
az onall6 lakds megszerzése foglalkoztatja leginkabontos, hogy Kecskemét
rendelkezzen megfetelakaskoncepcioval. (szocialis bérlakas prograim) st

A fiatalok szamara jol kidolgozott lakdsprogram ezt valaszt adna a fiatalok
lakdshoz valo jutasanak kétségeire és probléntagdarészt a fiatalok elvandorlasat is
valGsziriileg a varos szempontjabdl pozitiv irAnyba befoliréso

Szabadidb, kultlra, sport

Az ifjusagi és fiatal fel6tt korosztaly szabadidtoltési igényei meghaladjak a
kinalatot, illetve a kinalat nagyban befolyasolja saabadids tevékenységek
minéségeét.

Altalanos tapasztalat volt a 90-es években, hogyfiatalok szabadiés
tevékenysége valamivel enyhébben ugyan, de éppgra(upssziv idtoltések felé
tolodik el, mint a feldttek esetében. A TV, vided és a szamitogépes jltéko
legkdnnyebben elérhietszabadils tevékenységgé valtak. A virtualis val6sag igen
gyors ebretorése csak részben torténik a hagyomanyos formoatasara. (pl.
konyvolvasast kevéshé érinti, ellenben a kdzoddébokba, ifjisagi rendezvényekre
jarast annal inkabb).

A szabadid eltdltésének fontos mutatdja, hogy ez mely intézypket,
programokat érint a telepulésen. A leggyakrabbate(ite, illetve havonta tdbbszor)
latogatott helyszinek, intézmények helye nem méglep fiatalok leggyakrabban
latogatott szabadiéd, rekreacidos célu helyszinei @&dsrban a varos bevasarlo
ko6zpontjai, masodsorban a pizzériak, sékoes éttermek, de természetesen a diszkok,
partyk és gyorséttermek is kedvelt talalkozé ésbadmb eltoltési helyszinei a
kecskeméti iskolasoknak. Jellefnzhogy a hagyomanyos kulturalis, ivelédési
intézményeket viszonylag kevesen emlitették (maziyvelodési hazak, konyvtar,
szinh&z, koncertek).

A legtobben a koncerteket hianyoljak, a hires ewelde tortéié
kozonségtaladlkozokat és a fesztivalokat. A varosieEm all a fiatalok rendelkezésére
egy olyan nagy befogadoképességzossegi hdz, ami a szabddlthsznos eltdltését



szolgalé programoknak helyt tudna adni. Egy olyaglyh mely a korosztély
véleményére alapozva nyuljtand szolgaltatasait gwogramokon nagy szamban
megjelent érdekids fiatalsdgot be tudné fogadni. Legyen az koncexgyyvbarmilyen
mas sokakat vonzo szabagidvagy szakmai program (pl.: allasborze, tovabbésnu
borze, stb.).

A legnagyobb a megelégedettség a kiallitasokkalsgsrtrendezvényekkel a
fiatalok korében, bar az @bivel kapcsolatban minden tizedik fiatal ugy goljalo
hogy tul sok van a varosban.

Erdekérvényesités, érdekképviselet

A fiataloknak nem arra van sziikségik, hogy masqkikéljék érdekeiket, vagy hogy
masok oldjak meg helyettiik a problémaikat. Sokkdédabb arra, hogy eszk&zoket
kapjanak erre, hogy 6nszerdegsi lehaiségek birtokaba jussanak, és ezzel élni is
tudjanak. Mas varosokban végzett felmérés a filtltizéleti szerepvallalasarol azt
mutatja, hogy a gyermek és fiatal korosztaly vagyk vélemény-nyilvanitas
lehetségére, érdekeinek érvényesitésére, azonban askgzgdzerepvallalast nagyban
befolyasolja a csaladi hattér és a kortars-csapanasa. Nem egészen tisztdzott még
a fiatalok korében sem a didkdnkormanyzatok szerepekan el§sorban
programszerveéinek tekintik, talan az értelmes programok egyébi@iemzs hianya
miatt. Véleményuk kinyilvanitasara nincs érdemieibégik megfelél féorumok
hianyaban. Ha a fiatalok kifejezik vélemeénylket tadémakban, a dontések ezek
figyelembevétele nélkil szuletnek, igy kiabrandidtst és passzivitast
eredményezhetnek. Ezt csak neheziti, hogy a kukinbérokratikus rendszerekben
nehezen ismerik ki magukat.

Palyavalasztas, munkavallalas

A péalyakezd munkanélkiliség problematikaja aldl sajnos Kecsitesem kivétel. A
diplomajukat az orszag valamely fé&@bktatasi intezményében megszidrzgyakran
nem jonnek vissza a varosba vagy kornyékére dolgaznez nem efssorban
szandékukon mulik. A legtdbb fiatal, a valaszad8kszazaléka nem Kecskeméthez
kotédve kivanja megvaldsitani jéleni terveit. A bizonytalanok aranya ebben a
kérdésben 26 szazalék, és csupan a valaszadok &&aléka tervez szorosabb
kapcsolatot Kecskeméttel. A kecskemétiek 35 szkaald nem kecskemétiek 16
szazaléka kivanja jébeni terveit Kecskeméthez Kditve megvaldsitani.

A tanulok tobbsége egyébként a kdzépiskolai lezddsnem tekinti befejezettnek a
kozépiskola palyafutasat, 79 szazalékuk szeretmébbdanulni, 56 szazalékuknak
elképzelései is vannak, hogy hova, milyen iranylfamovabbtanulasi tervek mogott
nem feltétlentl az egyéni képzés igénye all, konnyehet, hogy sokaknal a
munkaeépiacra valo belépés elhalasztasa6anfotiviacid, ugyanis a megkérdezett
fiatalok 42 szazaléka szerint inkabb rosszak ldszae elhelyezkedési esélyei a
kornyéken abban a szakméaban, amit épp most tan(@iakzazalékuk pedig nem tud
allast foglalni ebben). Arra az esetre, ha nem dudk elhelyezkedni tanult
szakmajukban, a fiataloknak mas stratégigjuk istleh3 szazalékuk alkalmi munkét
probalna keresni, 27 szazalékuk kulfoldi munkatdez®e keresni, 35 szazalékuk
tovabbtanulna (masik szakma, masik diploma).



A Béacs-Kiskun Megyei Munkaligyi kézpont 2006. makoditléves adatai szerint
Kecskeméten 5100 regisztralt munkanélkdllib321 © még nem toltétte be a 30. évet.
Iskolai végzettségik szerint 4dnek nincs meg a nyolc altalanosa, 394-en csak nyolc
altalanost végeztek, szakkdzépiskolai végzefitdéd21-en, gimnaziumi érettségivel
rendelkeznek 119-en, és 112 & diplomas munkanélkili. A munkatgyi kdézpontok
elsssorban valamilyen szakma megszerzését tudjak tampdaszenok munkaed
piaci képzéshez kapnak tamogatast. A murikgeacon pedig nem diplomasokra,
hanem szakmaval rendelkegl. asztalos, badogosjriives, szakacs, acs) mesterekre
van szikség. Nagyon sok a menedzser végzéttsiiglomas munkanélkili. A
Kecskeméti Képikdzpont a feltitt képzés keretében az atképzeést thmogatja.

Ifijusagi mobilitas, nemzetkdzi kapcsolatok

Az ifjuségi korosztaly igénye az utazasra, a masikikkal vald6 megismerkedésre
rendkivul nagy. Ezt az igénylket ma mar sokkal k@ben ki is elégithetik, mint
tehették akar tiz évvel edll. lgaz ez a turisztikai célu csaladi udulésekrbér az
egzisztencialis kulénbségek ezen a téren is egggyabbak — illetve az iskolai
szervezés tanulmanyi utakra is. A globalizalédd vilag tedtmii lehebségei, az
Internet, a szamtalan televizios csatorna mindessaplosagga teszi mas kultarak
létezését, megkdnnyiti a nyelvek (eerban az angol) tanulasat. Ennek ellenére a
nyelvtudas hianya még mindig gond, nemcsak a nddzietkapcsolatteremtést
neheziti meg, hanem sok esetben a tovabbtanuldstnkavallalast is.

A fiatalok tdbbsége szeretne masik varosban tandttgozni vagy esetleg €lni, a
valaszadok 40 szazalékat a kulfoldi munkavalladaardekli, de kevesebb mint 6toduk
szeretne kulféldon tanulni vagy élni.

Leginkabb a gimnazistak szeretnének masik telemil&dtozni (59 szazalék) és
masik varosban feléoku tanulmanyokat végezni (85 szazalék). Kilfdieliséfoku
tanulményokat a gimnaziumba jarok 38 szazalékarente korikben legmagasabb a
bizonytalanok aranya is (29 szazalék). A gimnakiss2 szazaléka vallalna mas
varosban munkat. A kulféldi munkavallalas szintén gannaziumi képzésben
résztvevket érdekli leginkabb, 52 szazalékuknak szerepgehaei kdzott. A végleges
kilféldre koltbzést szintén a gimnazistak és attgkgire épill képzésben résztvék
tervezik legtbbben.

Kozosséghez vald tartozas

A legkisebb kozosség, amihez &dik a fiatal, a csalad. A csaladok egyre nagyobb
része felbomloban vangtsmeg sem alakul. A fiatal igy meg sem ismeri, jaiént
szamara egy jo csaladi kozosség, ahol akar mégetests vannak.

A kovetked kozosségi forma a barati k6zosség, a kisebb camqudasok. Az ember
igényli, hogy valahova tartozzék. Ezt sokan megerde keveseknek adatik meg,
hogy pl. olyan osztalyk6ztsséghez tartozzék, akhoérdéékes emberi tulajdonsagok
dominalnak.



2. Intézmeényi hattér

Oktatds, képzés

Kecskemeét didkvarosnak szamit, ahol 22 altalankslas 1 specialis altalanos és
szakiskola, 17 kozépiskola, valamint a Kecskeméiskola harom diskolai kara
(gépipari, kertészeti, tanitokéjzés a Szegedi Tudomanyegyetem, a Gabor Dénes
Foiskola és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem kihelyetaiszékei, riikodnek. A
varosban 11 kodzeépiskolai kollegiumtukddik (ebldl 2 6nalld), és nagy szamban
vannak a naponta bejaré diakok is. A varos teriilemos nyelviskola is talalhato.

Az iskolak a tanulason kivil a sportolasra is léb@get biztositanak, valamint évente
visszatéh, elsdsorban iskolanapok keretében zajlo, hagyomanyodegiel
rendezvényeket szerveznek tanuldiknak.

Mentalhigiénés, szocialis és egészséqglqyi ellatas

Varosi ifjusagi orvos és védoi, valamint iskolaorvosi és védsi haldzat, tovabba
iskolafogaszat rikddik a tanuldk egészségéért. Az iskolak oszéalyki orain a
felvilagositd beszélgetések mellett megjelent aaladi életre nevelés” prograés
egyéb mentéalhigiénét eérint téemakorok, amelyeket felkészilt vendégtanarok
segitségével dolgozhatnak fel a fiatalok a VarosienMlhigiénés Tanari
Munkak6zosség és a Kecskeméti Ifjusagi Otthon k&zeésvezésében. Minden iskola
rendelkezik egészség-m@gési és drogprevenciés programmal.

A véros terlletéen dkodik a Csalddsedit és Gyermekjoléti Kdzpont, valamint
Csaladok Atmeneti Otthona és a Gyermekek AtmendthoDa és az S.O.S.
Gyermekfalu. A Kbdzpont a §kos koltségvetésére tekintettel csak alapellatadt t
biztositani, tehat a sulyosan veszélyeztetett dpdiet Ovni, védeni, csaladjukat
segiteni. Forrashiany miatt prevencidés és szaBadilogramokat nem szervez, de
szivesen kuld gyerekek mas szervezetek rendezvényei

Szabadid, kultura, sport

Kecskemét kozrivelodési intézményeinek (Kecskeméti Ifjusagi Otthon,tdka
Jozsef Konyvtar, Erdei Ferenc iMelédési Kozpont és HRivészeti Iskola,
Szorakaténusz Jatszohaz) mindegyike kinal gyernsekfjésagi programokat, é€s
miikodtet a kulonbGéz érdekbdédi gyermekek és fiatalok szaméara klubokat,
szakkoroket. Ezekben az intézményekben rendszeszsguweznek a diakok részére
zenei (amdir zenekarok) és szinjatszéfesztivalokat. Ezek koaillegnagyobb
hagyomannyal bir az ,Ide nekem az oroszlant igli@gkszinjatszo-talalkozo, valamint
az ,Enekd ifjisag” c. iskolai kérusok kdzott megrendezésedils zenei verseny.

Az Ifjusagi Otthon gyermek és ifjusaditzossegi wvelddéscéljaira Iétrehozott varosi
intézmeény. Létrehozasa,ikbdése kifejezésre juttatja, hogy a varosdtltarsadalma

a szabadids kultara, nivelédés terlletén is felébséget vallal az itt élgyerekekért,
fiatalokért — érdekiikben o6nallé kozmelédési intézmeényt tart fenn. Feltételeket és
formakat biztosit a fiatalok kozosségiivelodéséhez, az életkori sajatossagoknak
megfeleb programkinalatot tart fenn, kezdeményezi és bhiggoolyan projektek
megvalositasat, amelyek a kreativitas, a részestelgyuttmikodés otvozetét kinaljak

a résztvet fiatalok szamara. A megvalositashoz tobbféle helglamint allami,



nemzetkozi pénzigyi forradsokat von be. Az intézméngkenységéneklib teriletei;

a kulturalis értékek atorokitése, mentalhigienérnikézetvédelem (Egészségesebb
holnapért c. projekt, mely 6000 fiatalt, pedagogsszibt érint, Egy |épéssel egymas
felé Kecskeméten-Szabadkan projekt, mely a csalédganja megéisiteni a kultara
kozvetith szerepében), tehetséggondozas zene, tanc, muskaljatszas, sakk,
animacié niifajaban. Fesztivalok, tiwészeti, a fiatalok altal |étrehozott alkotasok
nyilvanossdganak megteremtését szolgalo kiallitisokezése (Kecskemét Fringe —
alkoto fiatalok tehetségkutatd fesztivalja, DiakIés@a kidllitasai), nyari vakacios
programok szervezése, a varos Paradfirtevo ifjisagi tdbordnak lzemeltetése.
Fontos feladatként kezeli a fiatalok OnszebBdEsének tamogatasat, kozéleti
készségek, érdekérvényesités tapasztalati sziatértanulasat (Disputa — vitakultira
program, Kecskeméti Diakok és DiadkonkormanyzatokyeSgletéenek talalkozasi
helye) Szintén itt ntikddik a varos un. dvészmozija, mely az értékes alkotdsok
mellett a multiplex mozikhoz képest sokkal ,didkrdtabb” arakat is kinal, s ennek
koszonheten a latogatok 40-50%-a kb. 13.0@Ddz ifjusagi korosztalybol kerul ki.
Rendszeresen otthont ad az altalanos és kozémskokdrében megrendezett vers és
pr6zamondo versenyeknek, melyek igen nagy néfisegnek érvendenek. Az emlitett
programok kb. 20.000 fiatal érintenek Kecskeméten.

A Kecskeméti Ifjusagi Otthon épuletébenikids Otthon Kavézotulajdonosai
rendszeresen szerveznek felolvasé esteket magyafékli irok és kolok miveibdl,
és leheiséget biztositanak helyi és vendég d@maenekarok fellépésére.

A varosban mkods ifjusagi human szolgaltatd intézmeényedisisorban képzéssel,
informacioszolgaltatassal és tanacsadassal segdtik fiatalokat. Interneten,
szorolapokon és kiadvanyaikon keresztil kinaljakolgadtatasaikat a varos
fiataljainak.

A telepllés ifjusagsegitésében vézeszerepet vallal az o©nkormanyzat altal
muikodtetettHELP1 Kecskeméti Ifjisagi Informacidos és Tanacsadéoda, mely a
Kecskeméten és vonzaskorzetébeh -28 éves korosztaly szamara - a felnierdl
igényekhez igazododan - szolgaltat informaciot, dsitt tanacsadast és segiti a vele
kapcsolatba kerdlifjisagi csoportokat. A 16. éveikdds HELPI Ifjusagi Iroda mara
modellintézménye lett a hazai ifjusagi informacésstanacsadé munkanak, és része
egy kozel 7500 ifjusagi szolgalatot magaba tomiomiurépai irodahalézatnak.
Szolgaltatasait az Eurdpai Ifjusagi Informacios @ha&ranymutatasainak megfaleh
ingyenes és személykdzpontian nyujtja. Az intéznféjigtt irodai infrastrukttraval
rendelkezik, melyet a betérfiatalok szabadon hasznalhatnak. A varos &gz
kozépiskoldsainak, a kollégistaknak, valamint aetédsaladi kornyezetb kikeriilé
fiataloknak nagy segitséget nyujt az intézmeényloréetre felkészét kezikonyve, az
,ELET Utmutatd”.

2005 6ta Onkormanyzati és palyazati forras segitsdgaz irodahoz kozel, egy 120
négyzetmeéteres ingatlanban kerult kialakitasr&aBEVEN Ifjusagi Kozossegi Tér
ahol a lakotelepi kérnyezetben egyre szélésgényekhez igazodva olyan szabddid
szinteret biztosit a HELPI, melynek szolgaltatésagyermek és fiatal korosztaly
szamara az esti Ordkban is igénybe wughettt elsisorban sportolasi, alkotéi és
k6zOsségi szolgaltatasok hozzafébkete kezdeményezés jelést szerepet vallal a
szocidlis ellatds ésibmegebzés teriletén is, védett, biztonsdgos szorakozéhely



biztosit, és lehéséget teremt a gyermek és ifjisagvédelmi opglmdszer
mikodtetéséhez is.

Erdekérvényesités, érdekképviselet,

Az iskolai diakonkormanyzatok sajat intézményeikdrelil koordinaljak a
diakprogramokat, a diakéletet. Egységbe tomorulecskeméti Didkok és
Didakénkormanyzatok Egyesulet@éven, valasztott didkpolgarmesterrehz élikon
varosi szinten is 0Osszehangoljdk az ifjusagi pnogieat, s szerveznek kulon
rendezvényekdpl. Kistérségi Diaknap, Orszagos Médiak Fesztivaosi Diaknap)
Az Egyesllet a diakok érdekképviseletét szolgédiwallalva varosi szinten a didkok
nagyrendezvenyeinek meghonositasat, az orszagomsg@ésalis programokban valo
részvetelt, ellatia a kozéleti didkképzés feladdtfiasztalatcserék, tanfolyamok,
tréningek, meghivasos esemeényeken valé képvisdi@in,ineves szak&hdok
meghivasaval. H&l6zati munkat folytathnak a didkséptével foglalkozo
szerveddések, intézmények kdrében, minden olyan kezdemaéstetamogatnak,
amely k6zdsségi érdekeket hordoz a tanuldék szamara.

A helyi kozépiskoldsok szines, havonként megjeléapja a,Tizperc” segiti az
iskolak kozaotti informacioaramlast, és a szélegkajekoztatast.

A Hallgatéi Onkormanyzatok koordinaldsaval valamennyiigkolai kar szervez
programokat (pl. diskolai napok), melyek nagy része a varos fiatasggamara is
nyitott.

Kecskeméten a#fjusagi Kerekasztaljelenlegi formajaban, elsorban mint a varos
egyhazi, civil ifjusdgi szervezeteit, és ifjusagsegintézményeit tomorét érdek
képviseleti szerv fikodik. Szakmailag hattér intézménye az Ifjsagi és
Sportbizottsagnak is, mely kordbban a Kerekashfata meg a varosi ifjusagkutatas
lebonyolitasaval, valamint a kutatasi eredmeény jatapegy ifjusagi koncepcio
elkészitésével. A helyi onkormanyzat a ,Kecskemiftisagi szervezetek” c.,
haromévente megjelérvarosi kiadvanyban lehiéget biztosit valamennyi, varosban
mikodédi ifjsagi szervezetnek, hogy ©Onmagat bemutassa,szdes korben
megismertesse. Egyben anyagi tAmogatast is nyujtl mz 6nkormanyzat, mind a
Kozgyilés (kérelem alapjan) az ifjusagi civil szervezeegyesuiletek és alapitvanyok
programjaihoz, és fikddeési kiadasaihoz.

Palyavalasztas, munkavallalas

“ sz

Pedagogiai Intézete és Tovabbtanulasi PdlyavalasiztaTanacsaddja mely
szolgéltatas szamukra helyben hozzaféch8zemeélyes palyaorientacios tanacsadas
heti rendszerességgeHELPI Ifjisagi Irodaban is mikodik. Ujszefi, 6ninformacios
lehetséget biztosit a Dél-Alféldi Regionalis MunkatgybxpontPalyainformacios
Tanécsado Pontjas. A helyi fiatalok szamara ugyancsak kdzvetlenil adeche a
munkatgyi kdzponFoglalkoztatasi Informacids Tanacsadgjanely a foglalkozasi és
szakmavalasztasi dontéshez nyuijt nélkilozhetetlaerieteket.

A sikeres palyakezdéweghatarozo a fiatal szamara: a munka vilagabarzett el§
élményei alapvéen befolyasoljak kébbi viszonyuldsat a munkavégzéshez. Ezen




élethelyzet konnyitése és segitése érdekében a atigyik kormanyzat szdmos
specidlis eszkozt ajanl fel munkaltatok és munKal@d szamara (6sztondij,
bértamogatas, stb.Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyz&idon figyelmet
fordit a diplomas palyake#élre: intezményeiben preferalja foglalkoztatasukat.

Mindezen tudl a telepllésen kifejezetten a diplorpak/akezdket segié Diplomas
Munkakdzvetit' Iroda, illetve mentori szolgalat is tkodik.

Munkatapasztalat szerzészempontjabdl fontos szerepet tolt be a varosban
tevékenyked hét DiakszovetkezetUgyanehhez biztosit lelistéget a helyi civil
szervezeteknél szdmos ifjusagi onkéntes progranmlyefekapcsdn a kdzosségi
részvétel is gyakorolhatd. Ezek kozil kiemetead ,OTLET” Hosszu tavi Onkéntes
Program, melynek dél-alfdldi koordinacidjat a kemsiéti székhely Tér Ifjusagsegit’
Egyesiletvégzi.

A munkatgyi informaciok és munkdepiaci lehetségek minél szélesebb Kkor
hozzaférhetését biztositjak doglalkoztatasi Informacios Pontok, melyek
szolgaltatasai helyi civil szervezeteknél illetve HELPI Ifjasagi Irodaban
hozzaférheik.

A fiatalok munkaef-piaci esélyeinek novelése érdekében tanfolyamiildtképzési
programjaikkal nélkulozhetetlen szerepet toltenekalfelnsgttképa’ intézmények. A
helyben niik6dé 8 szolgaltatd kozil kiemeletida Kecskeméti Regionalis Kégz
Kdzpont mely orszagos viszonylatban is modelléiitékolgaltatasokat biztosit.

Ifijusagi mobilitas, nemzetkdzi kapcsolatok

A telepulés fiataljai egyre nagyobb szamban jelentlek az Eurdpa Unid orszagaiba
szervezet ifjusagi cserékre, onkéntes programdkreek egyik oka lehet, hogy a
CSIPERO Nemzetkdzi Gyermektalalkoz6 mar egészetal fieoruktdl kaput nyit
szamukra. Példaértékhogy az EU tarsfinansziroza#ijisag 2000-2006 Program
eddigi legnagyobb koltségvetébazai ifjisdgi programjat egy kecskeméti fiatalakb
szervepdott csoport valdsitotta meg a 2006. évben (a HHfjidagi Iroda szakmai
kozremikodésével).

A nemzetkdzi mobilitast segditszolgaltatasok koziul kiemelefida Katona Jozsef
Kdnyvtarban nikddé EUROPE DIRECT iroda. Kifejezetten az eurdpai fiatalok
multikulturdlis tapasztalatszerzését, nem formg@aulasat seditcéllal tamogatja az
Eurdpai Bizottsdg aEURODESK eurdpai informacios-szolgéltatd halézatot, melynek
kecskeméti bazispontja HELPI Ifjsagi Iroda. Ugyancsak itt kaphatnak segit
informaciot a fiatalok aEurdpai Onkéntes SzolgaldEVS) lehebségeibl is.

Testvérvarosi kapcsolatok kozil a németorszRgisselsheimmelmar 16. éve
muikodik igen kivalé sportkapcsolat, melynek keretébmmden masodik évben
kecskeméti, tébbek kozott gyermek és fiatal kororspdk utaznak ki (az 6sszes
kiutaz6 50%-at teszi ki ez a korosztaly) a némstvegvarosba. A tavalyi évben
elészor a sportolokon kivil 6 diakot és kidér Kecskeméti Didkok és
Diakonkormanyzatok Egyesilete latott vendégOk kifejezetten a kecskeméti
ifjuségi élettel kivantak megismerkedni. Remélhery hagyomanyt sikertlt teremteni.
Az ausztriai Dorbrinbaszintén évente utaznak ki fiatalak a sielés szerelmesei. A
Bolyai Janos Gimnaziumbdl kdzépiskolas korl kéd&smok tartanak kapcsolatot a
szinténnémetorszagi Grossenhaimevi varoska sportoldival.



Civil szervezetek

A varosban tobb egyhazi, kulturdlis, zenei és mtikai ifjisagi szervezet is seqiti a
hasonlo érdekidédi fiatalok értelmes szabadisl kikapcsolddasat.

Az egyhazakifjusdgformalé szerepe varosunkban kiemetkekiszen nagy
szamban szolittak meg a korosztalyhoz tartozékat reysdszeres programokat
biztositanak szamukra. Az egyhazak ifjlusagi munmkajfellems, hogy hosszu
évtizedek oOta kiegyensulyozottan és kiemelt figyeteel tevekenykednek a korosztaly
érdekében.

Az Eurdpa Jowje Egyesiletl990. szeptemberében azzal a céllal alakult, hogy
a kecskeméti gyerekeket megismerteti Eurépa gyezivek a gyermektaldlkozok
soran. Az eddigi 8 sikeres talalkoz6 soran tobbt @000 gyermeket lattak vendégul
varosunkban Eurdpa 27 orszaganak 80 telepulésérdl.

Az 1998 ota rikods TER Ifjusagsegiis Egyesiilet a fiatalok tarsadalmi
beilleszkedését segit programokkal van jelen a telepulés életében. Tanod
programjaval a halmozottan hatranyos helyzéatalok munkae¥-piaci esélyeit
noveb iskolai felzarkéztatd tevékenységet végez. Entelbditiv szervedje és
koordinaloja a fiatalok tarsadalmi részvételét matd munkatapasztalat szerzését
segit onkéntes programoknak.

A varosban aMagyar Csekészszovetségnekerileti kbzpontja rikddik. A
hozzatartoz6 mintegy husz csapat kdzul harom Keesten foglalkozik az ifjusag
nevelésével.Orsi rendszerben a hat-nyolctagl csoporttal egy roliggzépiskolas
foglalkozik, aki mar részt vett veddepzésben. Adrsoket egyetemista koru szintén
képzett vezék fogjdk Ossze. A jatékos modszerekkel megszerrettas, a
természettel valé egyuittélés a kirAndulasokon éabarokon szorosabba teszi az
egyuveé tartozas, és a kozosségi tudat érzését.



Il. IFJUSAGPOLITIKAI CELOK AZ ELKOVETKEZEND O 3 EVBEN

Oktatés, képzés:

o

A hatrdnyos, halmozottan héatranyos helyzeti, tanuldsi, magatartasi és
beilleszkedési nehézségekkel kuszkodfiatalok esélyegyetitlenségéenek
megsziintetése vagy legalabbis csokkentése.

A fiataloknak az iskolaban elsajatithaté tudasoh d@gyéb iranyu ismeretek
nyujtasa: az allampolgari, fogyasztévédelmi illetdi@kjogokkal, életvezetéssel
kapcsolatos, valamint palyaorientacios képzésest&ben.

Nemcsak a didkok, hanem a velik foglalkoz6 tandsalkemberek folyamatos
képzésére is szilkség van.

Csaladi életre nevelés (osztalghoki ora keretében)
Nem direkt nevelési formak fejlesztésegpsitése.

Nem direkt nevelési modszertan segitségével kozosségfegesziogram
beinditdsa oktatasi- nevelési intézmények kerdteiil és kivil.

Egészségugyi, szocialis és mentalhigiénés ellatas:

o

Az ellatas korszésitése, kulonos tekintettel gyermekpszichiatriai, gyermek-
neuroldgiai intézményekre.

,Utaz@” pszicholdgus foglalkoztatasa gyermekekzgesk részére — depresszio és
a veszélyeztetett gyerekek Kisgse, valamint életvezetési tanacsadas céljabol.

Fokozottabb figyelmet kell szentelni a cselledig gyermekekre, a
gyermekbiindzés visszaszoritasa érdekében. (Ifjisagvédelmr §fHzEs)

A gyermekek elleni észak elkerllése a gyermekekészakmentes életének
biztositasa.

A gyermek és ifjusagpszichiatriaiellatas intézmeényrendszerének fejlesztése.

A gyermek- és ifjusag-egészségigy prevencios mahkadj a térvényben dlt
feltételek biztositdsa: targyi, személyi feltételeknanszirozds, az iskolai
mentalhigiénés haldzat fejlesztése.

A szabadid-szervezésben az egészséget tamogatd programolinzsze, a
szabadid szintereinek biztositdsa, ellenése az ifjusdg testi-lelki
egészségvedelme szempontjabdl, valamint a gyermgkektatasi intézmények
érdekeltségének megteremtése a szabadidrvezés egészséges modelljeinek
kozvetitésében.



o

Kabitoszerigyi Egyeztét Forum munkajanak fejlesztése és §eéndszer
mikodtetése

Képessé kell tenni a fiatalokat ségizervezeteket a kozvetlen kortarssegités
folyamatos szinten tartasara (képzés, utégondamémmacio) tekintettel arra,
hogy a kortars-hatas jobban érvényesil, mint at&egiervezetek eddigi
tevékenysége.

Boviteni kell a varosban az ifjusagi korosztaly ébdyhetével dsszefluggjogi,
pszicholdgiai, mentalhigiénés, életvezetési, tovatdasi, valamint munkapiaci
tanacsado tevékenységet.

Ifjusagi kezdeményezések, szabadidkultira, sport:

o

Elkulonitett Ifjusagi Alapot kellene 1étrehozni ares koltségvetésében nevesitve,
mely 6nallé szakmai fejezeteket tartalmaz (kifepesadodo feladatok fejezetnél).

Ez az alap tartalmazza az 6sszes ifjisdgi célagoas annak felhasznélasat leird
fejezeteket.

El kell érni, hogy az ifjusag szabadidejének haszredtdltésére szolgalo
intézmények rendszere ne k@ljon, hanem a lehé&égek a jodben
novekedjenek.

A fiatalok megvaltozott igényeinek folyamatos fitggmmel kdvetése, illetve a
szolgaltatasoknak, a megvaltozott igényekhez térigazitasa.

A fiataloknak sz0l6 varosi rendezvényé&kminden szervezintézmeény, szervezet
esetében azonos hangsullyal kellene folytatni Eanelés PR tevékenyseéget.

Megjelenhetne az ,ifjusagi média” a varosi TV, @dés sajtotermekek részeként,
az iskolaradiokban pedig hangsulyossa kell tenréras ifjusagi rendezvényeinek
hirdetését.

Lehetség szerint megfontolandé a hétvégi, éjszakai hrmznk beinditasanak
megvalosithatésaga, melyekkel a fiatalok a szémtheyekre eljuthatnak, illetve
onnan nagyobb biztonsaggal hazatérhetnek.

Meg kellene vizsgélni a mar rendelkezésre alloyusdpi célokat szolgald
onkormanyzati tulajdonok fejlesztésének és kihdsziguk novelésének
lehetségeit. PIParadflurdsi tabor.

A Kecskeméti Ifjusagi Otthon szaz évesiamlékepuletében lévpinceklub, és
udvar esetleges felljitasaval Ujabb kdzOsségi tengdrhetk. A pinceklubot
hasznositani lehetne  didkzenekarok, pinceszinhaaznata csoportok
probahelyeként, diakénkormanyzatok székhelyekémt. ullvar pedig (amely a
varos egyik leghangulatosabb Igelsudvara) szabadtéri jatékeszk6zok
kihelyezésére, valamint a muzsikalé udvar (nyardezvénysorozat) &dasainak
megrendezésére valna alkalmassa.



o Iifjuséagi és ifjusagi célu szervezetekikbdésének tamogatasa

o ifjusagi kdzeélet tamogatasa (Ujsag, helyi raditenmetes kbzosseg, stb.)

o helyi akciotervek megvaldsitdsanak tamogatasa égakeh palya, bicikliut, stb...)

o Az Onkéntes torvény altal adott lebeégek minél szélesebb Kokihasznalasa.
(Onkéntesek a varos dterere)

Erdekérvényesités, érdekképviselet:

o Az ifjusagi koncepcio fontos célja, hogy a fiatal&épviseletének a varosi
kozéletben megfelél teret biztositson. Az ifjisdg részvételével olyaartneri
viszony alakulhat ki a fiatalok és a féttek tarsadalma kozoétt, mely a kdlcsonos
elényok alapjan a masik feletéorrasként és nem problémaként kezeli.

o Fontos annak kimondasa és vallalasa, hogy a mdgiagatt célok és feladatok, a
részvétel formai minden fiatalra vonatkoznak etnikaji, szocialis és kulturalis

kilonbségtétel nélkil.

o Ifjuségi szervezetek formalis és informalis egyiittidését serkettprogramok,
tamogatasok biztositasa.

o A roma kisebbségi 6nkormanyzat segitése programokka

Palyavalasztas, munkavallalas:

0o Az ezen a terileten dolgoz6 szervezetek, intéznkérig@zotti hatékony és
naprakész informacié-aramlas kialakitasa.

0 Az oktatasi intézményekben a palyavalasztasi tauicsendszer hatékonyabba
tétele (a Munkalgyi Kozpont és a Kamarak bevondsava

0 A cégek fokozottabb bevonasa az iskolai vagy iskudtletti szakképzésbe.

Ifjusagi mobilitas, nemzetk6zi kapcsolatok:

o Az interkulturalis egyuttrikodéshez szikséges kompetencidk elsajatitasa az
egyuttmikddési formak dlnyeit, nem pedig a "kultirak harcat" tartja fontalsn
mely Eurépa ezen részében Ujra és Ujra tragikusabiiésra tesz szert. A fiatalok
kaphat az Europai Unié Fiatalok Eurdpaért Prograntijaa beinduld ,Youth in
Action” a 2007-2013-as &bzakra.

o0 Az ifjusdg bevonasa az eurdpai 6nkéntes szolgébgtramjaiba tapasztalatszerzés,
mas kultdrak megismerése céljabdl.



o Az ifjusagi koncepcio célja, hogy a nemzetkozi shgi és szakmai
egyuttmikddési formékat, a cseréket, testverintézményi salptokat, halozati
egyuttmikddéseket batoritsa, anyagilag tamogassa.

o ldészef, hogy a testvérvarosi kapcsolatokat kihasznaldaiwsre kertljenek az
ifjsagi cserekapcsolatok. Ifjusagségif{akar a Kecskemétidiskola Tanitoképa
Karanak ifjisagseditszakan védgss hallgatok), ifjusagi szervezetek vedetagja
tapasztalatcsere céljabol utazhatnanak a sportietddal egyitt. Ezek a
talalkozasok az ifjusag nyelvtanulasat is segitenek

I1l. MIK A CELOKBOL ADODO FELADATOK?
Oktatés, képzés:

o Parbeszédet kell kezdeni a korosztallyal, illetwe é&intett szervezetekkel a
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzdt, tanulasi, magatartasi és
beilleszkedési  nehézségekkel  kiszkod fiatalok — esélyegyelfitlensége
megszintetésének vagy csokkentésének lehetségemirfr Az oktatasi és
nevelési  programokba  szikségesé valt beintegralniészakmentes
konfliktuskezeb technikakat.

o Felzarkoztatd programok inditasa a képzetlenékzkis telepilésekil szarmazo
diakok szamara

o Tanulasi kudarcokkal kapcsolatos f#kndszer kialakitasa, ezek kezelését
szolgalo felzarkdztato programok kidolgozasa edseares értekelése.

o Ki kell dolgozni a diakok allampolgari jogositvarkkal kapcsolatos, 6nismereti,
prevencios, életvezetégpiszicholdgiaiés fogyasztéveédelmi képzesét.

o Ugyanezen témakban képzéseket kell szervezni pgdagk, ifjsagsedik,
szUubk szamara.

o Ki kell dolgozni a diakok oktatasi- nevelési intézmyek keretein beluli es kivuli
kozosségfejlesztési programjat. Kozosségteremtestlgdd iskolai  klubok
letesitése, ifkodtetése.

0 Szlkséges az 0sztondij tamogatas rendszer felgéles —Bursa Hungarica
megtartasa mellett- és szikség szerinti atalakitasa.

o Fontos a csaléadi életre nevelés, és a diakkozdssagpebtképz programjainak
tamogatéasa.

Egészségugyi, szocialis és mentalhigiénés ellatas:

o A gyermekpszichiatriai,gyermekneurologiai szakellatas, a drogambulancia
létrehozésa surgeteladatként jelentkezik.



0 Alkalmassa kell tenni az iskolai alkoholfifggeg hatékony kezelésére is az
addiktolégiai-, €és a Tertleti Altalanos Megml Addiktologiai Szakszolgalat
ambulanciait.

o0 A szabadid eltoltési lehaiségek kinalataban 6szténdzze, tamogassa az egetszség
szolgalo, kozosseégfejleszprogramokat.

0 A lelki egészségvédelem ésitése (pszichologus).

o A fiatalkori csellengés problémajanak kezeléséreokéégi terek kialakitasa,
miikOdtetése, valamint az ifjlusagvédelmi, gyermekiolételzérendszer
kiszélesitése.

o Gondoskodni kell a csaladon kivil 6¢l gyermekvédelmi gondoskodasban
részesitl gyermekek és fiatalok biztonsagos életre t@rigaveléséil.

o Nevelési, foglalkoztatasi, készségfejlesztési mogkat kell megvaldsitani a
gyermekvéedelmi gondoskodasban részdsikilonésen a gyermekotthonban,
specidlis gyermekotthonban nevelkkdzamara.

o Tamogassa a pedagoégusok és ifjisagslegizdmara nyujtandé mentalhigiénés
tanfolyamok szervezéseét.

o Erdsiteni kell a nevél, felvilagositd tevekenységeket, ezen belll a ugsztetett
célcsoportok felétt tagjainak intenziv felvilagositast kell adni.

0 A nevelési-oktatasi intézmények, szocialis, vagyébg szolgéltatast nyujtok
szamara moédszertani leveleket, ajanlasokat, szakimaitatokat kell késziteni, és
széles korben terjeszteni kell a sikiflek sz6lo tajékoztatokat annak érdekében,
hogy a gyermek és s#il kozotti konfliktushelyzetek északmentes
feldolgozasahoz ismeretek szerezhessenek.

o0 Iskolai prevencios programok hatékonysagvizsgalateek alapjan ezen
programok tovabbfejlesztése

o0 Az iskolakertilésre és mas devians cselekmények ldEtgere és kezelésére
szolgalé programok kidolgozéasa.

0 Biztositson lehéiséget azifjusagvédelmi drjarat” tovabbfejlesztéséhez (kortars
segitk bevonasa), a ,gyermekekre iranyuld utcai szaxiahunkas™halozat
kiépitéséhez.

o Vérosi lakaskoncepcid kidolgozasa, dsszhangbangaénényben |&v lakascélu
tamogatasokroél szol6 rendelettel.

Ifjusagi kezdeményezések, szabadidkultira, sport:

o 1. Ifjusagi Alap mely a kdvetkézszakmai fejezeteket tartalmazna:
» Ifjusagi Kbzpont, mint kozossegi tér letrehozasanékoddtetése.



Segiteni az Ifjusagi Kozpontitkddtetéséhez sziikséges szervezeti és
anyagi hattér megteremtését, és folyamatosiaeseét.

Segiteni a Kecskeméti Ifjusagi Kerekasztékadését, mint az Ifjusagi
€s Sportbizottsag szakmai hattérszervezetét.

Ifjasagi szervezetek kataszterének létrehozasaikédtetése.
Szakma specifikus palyazati figgeéndszer kialakitasa és
mikodtetése.

Kecskemét Varos Ifjisagaeért dij évente tortefi odaitélése (az
Kecskeméti Ifjusagi Kerekasztal, civil szervezetefavaslatai és az
Ifjusagi és Sportbizottsag javaslatai, €s hatarozatalapjan).
Rendszeres és kiterjedt ifjusagkutatas 3 évente.

Ifjlusagi koncepcio és cselekvési terv felllvizstglkes elkészitése 3
évente.

Ifjlusagot megceélzo, szakmai szervezetekkel téri€zds programok
dsztonzese.

Kiemelt szakmai munkat végafjusagi vagy ifjusaggal foglakozo civil
szervezetek folyamatos tamogatéasi lébégének kidolgozasa.
Ifjlusaggal foglalkozé 6nkormanyzati intézmeény(eddybmatos és
stabil mikodést jelertt fenntartdsanak, finanszirozasdnak a megoldasa.
(pl:HELPI)

Szoros kapcsolat kialakitasaegyhazi, alapitvanyi (nem
onkormanyzati fenntartasu) iskolakkal.

> Ifjusagi Pélyazati Alap létrehozésa. Az IfjusagiSiortbizottsag
palyazatokat ir ki az alap terhére a korosztalgkarai programok
megvalositdsanak segitésére.

YV VV V V

vV V. ¥V VYV

Az onkorméanyzat alakitson ki a gyermekek és fi&talpervezett csoportjai altal
onalléan hasznalhaté kozosségi tereket, amelyekategfeleb biztositékokat
tartalmaz6 szetwléssel adjanak is a fiatalok vagy a helybéli ifgatasegid
felnéttek egyesileteinek kezébe. Az e helyiségekbe zapkmai tevékenységet
a telepllés ifjusagi szakemberei segitsék.

Az onkormanyzat segitségével megvalésulhasson &gn dehetség, mely a
fiatalok esti, €jszakai programok utani biztonsagesmedgfizethét kbzlekedéesét
lehetveé teszi a varogsbb csomdpontjai felé. (pl.: éjszakai buszjaratok)

Az Ifjuségi Informéaciés és Tanacsado Iroda (HELRNEkenységénekohitése,
lakotelepeken valo informacids pontok létrehozasa

A tdmegsport személyi, anyagi és targyi feltétakifejlesztése, felhasznalasaban
a gyermek és ifjasagi korosztaly testi nevelésejdwmprioritast, biztositva a
specialis, gyogytestnevelési igények kielégitesét i

A varosi oktatasi intéezményekkel egydtikidve biztositani azt a lelisgéget,
hogy minden intézmény sportpalyaja és szaldaditbltésre alkalmas terilete
nyitott legyen oktatasi és tanitasordkivl is.

A jatszoterek szamanak és allapotanak felmérésmlyaet tovabbi romlasanak
megakadalyozasa, annak felkutatasa, hogyan leltet fairasokat (palyazatok, a
lakbkozosség onkéntes munkaja) bevonni a helyzétgara.



Az értelmes szabaditbltés és testmozgas éskgitésére az Onkormanyzat
tamogasson (akar palyazati rendszerben) intézménydkl szervezetek,

pedagogusok altal kidolgozott gyermek- és ifjusadelutani, esti, hétvégi, nyari —
program(sorozat)okat (klubokat, ©ontevékeny csofiatlo A tamogatas a
tevékenységbe bevont fiatalok szama, aktiv résldrek mértéke alapjan
torténhet, a program mindenfajta koltségére (eszkélyiségbérlet, bér, stb.).

Osztondzni kell minden olyan programot, pedagogés mas szakmai
tevékenységet, amely a gyermekekben és a fiatatollmtatositja a kornyezeti, a
természeti értékek és a kulturalis 6rokség tistdels megbecsllését.

Erdei Iskola program tikbdtetése aelsisorban hatranyos helyzétgyermekek és
fiatalok részére.

ifjasagi és ifjusagi célu szervezetekikidésenek thmogatasa
ifjasagi kozélet tamogatasa (Ujsag, helyi raditerimetes k6z6sséq)

az enyhe fokban sérilt és autista fiatalok kulturdl szérakozasanak
megteremtése

helyi akcidtervek megvaldsitdsanak tamogatésa égaka palya, bicikliat, stb...)
a roma fiatalok esélyegyeriiségének a megteremtése

Az Onkéntes torvény altal adott lebsfgek minél szélesebb kokihasznalasa.
(Onkéntesek a varoséterére.)

Erdekérvényesités, érdekképviselet:

o

Meg kell hatérozni, hogy az ifjsagi kérdémtegralt képviselete a
dontéshozatalban hogyan valosithaté meg.

Ki kell dolgozni a feldtt képvisebtestilet és a varosi diakdonkormanyzat
egyuttmikddési megallapodaséat.

Munkavallalas, lakashelyzet, életkezdés:

o

o

A varosi foglalkoztatasi koncepcioban kapjon nagydsulyt a fiatalok munka-
eropiaci esélyeinek ndvelése.

Az ifjsagi munkanélkiliség medelésére, specialis problémaira és ezek
megoldasanak é&begitésére, a lakashelyzet, az életkezdés oOnkomaiiny
segitésére alakuljon bizottsdgok kdzotti egyézté@tum, melynek feladata legyen



a Polgarmesteri Hivatal megfalebsztalyaival egyuttitkodve az ezen specialis
tertletekre vonatkozé koncepci6 kidolgozasa.

o A HELPI palyavalasztasi szolgéaltatasanékitese

o Kozmivesitett telekkel segitse az dnkormanyzat a fiésakl$ lakashoz jutokat
(kdnnyii szerkezetes hazak épitése)

Ifjlasagi mobilitas, nemzetk6zi kapcsolatok:

o A nemzetkozi ifjsagi cserék kezdeményezése, tatasga A cserék
lebonyolitasdhoz szikséges szakmai segitségnydpamnainak tamogatasa
(nemzetkdzi cserék lebonyolithsara felkésziképzések, a tapasztalatok
0sszegzese).

o Az ifjusagi, illetve az ifjusagi korosztallyal fagkozo szervezetek nemzetkozi
egyuttmikddéseinek elismerése, anyagi tamogatasa.

0 A testvérvarosok kozott keriljon sor a fiatalok &tizkapcsolatok kialakitasara.

0 A nemzetkdzi ifjasagi programokrdl szolé informdcitovabbitasa a célcsoport
felé civil szervezeteken keresztul.



