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Ajanlas az Fktv. 12. § (1) bekezdés szerinti képzési program felépitéséhez

KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program

kil Képzés megnevezése Egészségiigyi céli nemzetkozi Onkéntes szolgalatra
kiutazok felkészitése
1.2. OK]J azonositd Nem relevans.
1.3. Szakmai, vagy nyelvi Nem relevans.
programkovetelmény azonositoja
1.4. | Nyelvi képzés esetén a képzés tipusa, Nem relevans.
fajtéja, szintje

1.5, Képzés nyilvantartasba-vételi szama E QO NMuu il oAy /D020

1.6. A képzes célja A képzés célja olyan egészségiigyi szakképzettséggel rendelkezd, elsésorban
orvosok vagy névérek ismereteinek bévitése és készségeik fejlesztese, akik
nemzetkézi onkéntes programokban kivannak részt venni elsésorban a vilag
migréciés kibocsaté teriiletein. Ennek megfeleléen cél, hogy a kiilhoni
egészségligyi kozpontokban dolgozdk tovabbképzése érdekében, vagy egyéb
egészségligyl Onkéntes szolgdlatra utazashoz a célorszagra adekvat
felkésziiltséggel rendelkezzenek az Eurdpa kulttrajatdl eltérd erkdlesi, valldsi
és etnikai kornyezetben. Tovabbi cél a nemzetkdzi 6nkéntes programokban
valé részvételhez és a vallalt feladatok sikeres ellatdsahoz sziikséges
interkulturdlis kommunikéciés technikdk, az eurdépai kultirkoron kiviili
valldsi és kulturalis alapismeretek, szokasok megismerése és elsajatitdsa, az
dnkéntességre vonatkozo hazai és nemzetkozi jogi szabalyozas, illetve a hazai
és a nemzetkozi onkéntes szervezetek megismerése, biztonsagtudatossdg és
krizishelyzetek esetén kivetend6 viselkedésformak bemutatasa.

1.7. A képzés célcsoportja Minden olyan kozépfokt vagy felsSfokii egészségiigyi végzettséggel

rendelkezé személy, aki nemzetkdzi dnkéntes programban kivan részt venni.
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2. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak

2.1, A képzésben résztvevé megismeri az onkéntes feladatelldtds és a tarsadalmi felelGsségvallalas
alapfogalmait; a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 irdnymutatasait és a 2005. évi LXXXVIIL
torvényt a kozérdekii 6nkéntes tevékenységrdl. Betekintést kap a Nemzeti Onkéntes Tandcs és az egyes,
nemzetkdzi  humanitérius  segitségnytjtasban hagyomanyokkal, tapasztalatokkal rendelkez
tagszervezeteinek alapvetd m{ikédésébe, ami altal atfogd képet kap mind a hazai, mind a nemzetkézi
énkéntes lehetdségekrol.

29, A képzésben résztvevl részletesebb ismereteket szerez a Hungary Helps program tdmogatdsi elveirdl,
célteriileteirdl, projektjeirdl.

25 A képzésben résztvevd alapszintli dnismereti és interkulturlis kommunikacids technikakat sajatit el,
amelyek &ltal képes lesz megfeleléen alkalmazni az interperszonalis  kommunikécié és
kapcsolatteremtés eszkozeit, alapveté modszereit, az asszertvitas sajatossagait a célorszagokban.

2.4. A képzésben résztvevék megismerik a program célorszagainak valldsi, etnikai és kulturélis hatterét,
sajatos ritusait.

2.8 A képzésben résztvevik a célorszig egészségligyi, viroldgiai ismeretekhez jutnak.

2.6, A kepzésben résztvevok megismerik a célorszagokban leggyakrabban el6forduld konfliktus- és
valsdghelyzeteket, a kivetendd viselkedésformakat, valamint a kriziskezelés lehetséges modjait

3. A programba val6 bekapcsolodas feltételei

3.1 Iskolai végzettség Befejezett minimum kozépfoki egészségiigyi végzettséget igazolo

bizonyitvannyal rendelkezd személy.

82 Szakmai végzettség A bekapcsolodés egészségiigyi szakképzettséghez kitott.

3.3. Szakmai gyakorlat Nem sziikséges.

3.4. Egészségiigyi alkalmasség Nem sziikséges.

3.5, Elézetesen elvart ismeretek A bekapcsolddas egyéb elézetes ismeretekhez nem kotott.

3.6. Egyéb feltételek Nincsenek egyéb feltételek
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4. A programban valo részvetel feltételei

4.1, Részvétel kovetésének modja A résztvevdk hidanyzésait dokumentdld haladasi naplo.
Résztvevdk altal alairt jelenléti iv.

42, Megengedett hidnyzas 2 ora.

4.3. Egyéb feltételek Nincsenek egyéb feltételek.
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5. Tervezett képzési ido

’?.1. Elméleti érak szama 4 6ra
8.2} Gyalkorlati 6rak szama 6 ora
53. Osszes draszém 10 éra

6. A képzés formdjanak meghatarozasa (A, B és D kor szerinti képzések esetén egyéni felkészités,

csoportos képzés és tavoktatas, C kor szerinti kontaktoras képzés esetén csoportos képzés és

egyeéni felkészités)

6.1. A képzés formaja Csoportos képzés
7. A tananyagegységek
A tananyagegyseég megnevezése
7l Egészségiigyi célit nemzetkozi onkéntes szolgélatra kiutazdk felkészitése

7.1. Tananyagegység

ALl

Megnevezése

Egészségligyi céltt nemzetkozi 6nkéntes szolgalatra kiutazdk felkészitése

FiAL

Célja

A tananyagegység célja olyan egészségiigyi szakképzettséggel rendelkezd,
elsésorban orvosok vagy névérek ismereteinek bévitése és készségeik
fejlesztése, akik nemzetkozi Gnkéntes programokban kivannak részt venni
elsGsorban a vilag migrdcids kibocsato teriiletein. Ennek megfeleléen cél, hogy
a kiilhoni egészségligyi kdzpontokban dolgozok tovéabbképzése érdekében,
vagy egyéb egészségiigyi Onkéntes szolgalatra utazashoz a célorszagra
adekvdt felkésziiltséggel rendelkezzenek az Eurdpa kultardjatdl eltérd
erkolesi, vallasi és etnikai kérnyezetben. Tovébbi cél a nemzetkézi dnkéntes
programokban val6 részvételhez és a véllalt feladatok sikeres ellatdsidhoz
szlikséges interkulturalis kommunikécids technikdk, az eurdpai kultirkérsn
kiviili valldsi és kulturalis alapismeretek, szokdsok megismerése és elsajatitésa,
az onkéntességre vonatkoz6 hazai és nemzetkozi jogi szabélyozds, illetve a
hazai és a nemzetkdzi Onkéntes  szervezetek  megismerése,
biztonsdgtudatossdg és krizishelyzetek esetén kovetendd viselkedésformak

bemutatasa.
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7.13. | Tartalma o  prezentéci6 ajogforrasokrol; a Nemzeti Onkéntes Stratégiarol, a NOT-
rél és azon tagszervezeteirdl, amelyek rendszeresen latnak el
feladatokat a Hungary Helps program célteriiletein;

e a Hungary Helps program el6adds formajaban torténd
megismertetése;

o  oktato-, ismeretterjeszt6 és dokumentumfilmek vetitése a célorszagok
kulturdlis szokasairdl;

o interkulturdlis kommunikacié, ©Onismereti és kommunikacids
(verbélis, non-verbdlis) tréninggyakorlatok reflexioval;

o interaktiv el6adas a hazai és a célorszdgok vallasi, etnikai és kulturalis
hatterérol, sajatos ritusairol.

e célorszagok 4ltalanos kozegészségligyi és jarvanytligyi helyzete;

o interaktiv el6adds a lehetséges valsaghelyzetek feltarasara;

e szitudcids gyakorlatok a lehetséges konflikfushelyzetek megoldasara

e hang- és videofelvételes illusztraci6 a kovetendd viselkedesek

bemutatasara.

7.14. | Terjedelme 10 ora
7.15. | Elméleti orak szama 4 6ra
7.16. | Gyakorlati 6rék szdma | 6 dra
717. | Atananyagegység Jelenlét a kontaktérdk minimum 80 %-an. A résztvevd folyamatos aktivitast mutat

elvégzésérol szolo a tanegység soréan, aktivan részt vesz a csoport munkéjaban.

igazolas kiadasanak

feltételei

8. Csoportlétszam

8.1 Maximalis csoportlétszam (f6) 25 6
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9. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

A képzés oktatdja az egyes feladatokat kévetéen szdbeli visszajelzést ad a keépzésben részt veviknek
az egyes feladatokban mutatott aktivitdsukrél és az elért kompetenciafejlédésiikrdl, mely alapjén a

o

keépzésben részt vevé megfelelt — nem felelt meg mindsitést szerezhet.

A megszerezhetd mindsitésekhez tartozé kvetelményszintek:

Megfelelt: Az alapfogalmak megismerésének, hasznalatanak, alkalmazasanak mértéke megfeleld.
A résztvevé megnyilvanuldsai a gyakorlatok sorén logikusak, érthetdek, precizek.

Nem felelt meg: Az alapfogalmak megismerésének, hasznalatédnak, alkalmazésanak mértéke nem
megfelelS. A résztvevé megnyilvanuldsai a gyakorlatok sordn nem logikusalk, feliiletesek, esetleg
elzarkdzik a részvételtdl.

Sikertelen teljesités kovetkezménye: ,Nem felelt meg” minosités elérése esetén a képzésben

resztvevd nem kaphat tantsitvanyt.

10. A képzés zarasa

10.1.

A képzés elvégzésérél szolo
igazolas kiad4sanak feltételei

A tanusitvany kiaddsanak feltétele:

az egyes tanegységek oOraszdmanak 80 %-an vald
jelenlét;

a 9. pontban meghatarozott szdmonkérési
rendszerben ,,megfelelt” mindsités megszerzése;

é¢s a felnGttképzési  szerzédésben  vallalt
kotelezettségek teljesitése.
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11. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

111, | Személyi feltételek Elméleti és gyakorlati oktatd, aki rendelkezik az
alabbiakkal:

o fels6foku végzettséggel;

o képzoként szerzett 1 éves tapasztalattal;

o onkéntesek koordinacidjaban vagy keépzeésében
szerzett legaldbb 1 éves gyakorlattal.

11.1.1. | Személyi feltételek biztositasanak | A személyi feltételeket munkaviszony, foglalkoztatasra

médja iranyulé egyéb jogviszony (megbizasi szerzddes,
vallalkozdéi  szerzddés), egylittmiikodési megallapodas

alapjan biztositjuk.
10525 Térgyi feltételek Ugyfélszolgalat, adminisztraciés iroda és  irattar,

mellékhelység. 1 db elméleti és gyakorlati oktatasra
alkalmas oktatoterem, férGhelyek szama: 25+2 f6.
Felszereltsége: a résztvevdk létszamanak megfeleld szamu
szék, minimum 5 db mozgathato 5 f0s asztal, 1db. flipchart
tabla, 1 db projektor, 1 db laptop, internet.

11.2.1. | Targyi feltételek biztositdsanak A képzés oktatasi helyiségeit és azok felszerelését (asztalok,
maédja székek, flipchart tdbla, projektor, internet eléréssel 1 db
laptop/képzési csoport) az Alapito biztositja.

A tovébbi targyi feltételeket (ragasztdszalag, plakatok,
filctollak) a képzés oktatoi biztositjak. ‘

11.3. | Bgyéb speciélis feltételek Nings. |
11.3.1. | Egyéb specialis feltételek Nem relevans. |
biztositdsinak médja Erzaébet Ifjusagl Alap

Nonprofit Kbzhasznu
Korlétolt Feleldsség( Tarsasag

o

Mindsités helye, datuma: Budapest, 2020. marcius 3.

Egri Judit
Szakértd neve Intézmény képviselGjének alafrdsa
= (‘ t rd
P-249/2014 e, Theydr Eshie
Szakértéi nyilvantartasi szam Szakmai vezetd alairasa
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Egészségiigyi célit nemzetkdzi dnkéntes szolgélatra kiutazok fellészitése cimii képzési program

o

elézetes mindsitésére vonatkozo szakértdi vélemény

A képzési programnak eleget kell tennie a feln6ttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL torvény 12. §-a
vonatkozé el6irasainak:

(1) A képzési programnak tartalmaznia kell: Teljesiil?

a) a képzés megnevezését igen

és —a képzési program nyilvantartasba vételét kvetden — a képzés 5. § (1) bekezdés o
utélag kitoltendo

b) pontjaban szerepld nyilvantartasba vételi szamat,

b) a képzés soran megszerezheté kompetenciat, igen

¢) a képzésbe valé bekapesolddas és részvétel feltételeit, a képzés céljat és .

célcsoportjat, ==

d) a tervezett képzési idét, igen

e) a képzés egyéni felkésziilés, csoportos képzés, tavoktatas szerinti formdjanak .

meghatarozasat =

) a tananyag egységeit, azok céljat, tartalmat, terjedelmét és a tananyagegységekhez |

rendelt elméleti és gyakorlati éraszamot, gen

¢) a maximalis csoportlétszamot, igen

i) a képzésrl, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl szol6 igazolas ,

kiaddsanak feltételeit, D

j) a képzési program végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket,

valamint a képzéshez kapcsol6do egyéb specilis feltételeket és ezek biztositasanak igen

madjat.

Belsd koherencia vizsgalat Teljesiil?

A program megnevezése egyértelmfien utal a képzés tartalmara. igen

Az egyes tananyagegységek célja, tartalma egyértelmtien megfogalmazza a résztvevd
dltal a képzés sordn elsajatithatd tuddst, Osszhangban van a képzés soran igen
megszerezheté kompetencidkkal.

Az egyes tananyagegységek terjedelmének, az egyes tananyagegységek elméleti és
gyakorlati ¢raszémdnak meghatarozdsa megfelels, a feltiintetett Oraszamok igen
alkalmasak a vonatkozé tartalmak kozvetitésére.

A képzési program tartalma és az alkalmazott értékelési rendszer kozotti elvart igen
koherencia megtalalhatd.

A képzési program egyes pontjaiban leirtak Osszességében megfeleltethetdk igen

egymasnak.
A fentiek alapjan az Egészségiigyi célit nemzetkozi onkéntes szolgdlatra kiutazok Eelkészitése képzési
program tartalmi szempontbél, tovabba a jogszabalyi el(’iirésokmggg@f& Ifj LEE«;&Q‘ Alap
Nonprofit Kézhaszna

Mindsités helye, ddtuma: Budapest, 2020. marcius 3. Korlatolt Feleidsség(i Tarsasag
Szekhely: 1134 Budapest, Vaci (#35.
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