ERZSEBET

IFIUSAGI ALAP

Erzsébet Ifjusagi Alap Nonprofit Kozhaszn Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

1134 Budapest, Vaci at 35. (River Estate).
Adodszam: 18922060-2-41

Felnéttképzési nyilvantartasba-vételi szam: E-001104/2015

Ajanlas az Fktv. 12. § (1) bekezdés szerinti képzési program felépitéséhez

KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program

1.1. Képzés megnevezése Nemzetkozi szolgalatban jartas kiutazok onkéntességre
felkeészitése
124 OK]J azonosito Nem relevans.
1.3. | Szakmai, vagy nyelvi Nem relevans.
programkovetelmény azonositdja
14. | Nyelvi képzés esetén a képzés tipusa, Nem relevans.
fajtaja, szintje

15 Képzés nyilvantartasba-vételi szama E-00 144 12045 /Do A

1.6. A képzes célja A képzés célja elsésorban olyan katonai végzettséggel rendelkezd, vagy
katonai szolgalatot minimum egy évig teljesitd, és Afrika vagy Kozel-Kelet
valamely térségében tapasztalattal bird, vagy kiilhoni szolgalatot teljesitett
személyek ismereteinek bévitése és készségeik fejlesztése, akik nemzetkozi
onkéntes programokban kivdnnak részt venni els6sorban a vilag migracios
kibocsaté teriiletein. Ennek megfeleléen cél, hogy a célorszagra adekvat
felkésziiltséggel rendelkezzenek az Eurdpa kulttrajatol eltérd erkolesi, vallasi
és etnikai kornyezetben. Tovabbi cél a nemzetkozi onkéntes programokban
vald részvételhez és a vdllalt feladatok sikeres elldtdsdhoz sziikséges
interkulturdlis kommunikécids technikdk, az eurdpai kulttrkodrén kiviili
vallasi ritusok megismerése és elsajatitasa, az onkéntességre vonatkozd hazai
és nemzetkdzi jogi szabalyozas, illetve a hazai és a nemzetkozi 6nkéntes
szervezetek megismerése, biztonsagtudatossdg és krizishelyzetek esetén
kovetendd viselkedésformak bemutatiasa. Onkéntes és szocidlis segitd
tevékenységek megismertetése. Egészségligyi viroldgiai ismeretek dtadasa,
elsGsegélynyujtasi felkészités.

147 A képzés célesoportja Minden olyan kozépfokt vagy fels6fokti katonai végzettséggel rendelkez6

vagy katonai szolgalatot minimum egy évig teljesit6, és/vagy Afrika vagy
Kozel-Kelet valamely térségében tapasztalattal bird, vagy kiilhoni szolgélatot
teljesitett személy, aki nemzetkozi Snkéntes programban kivan részt venni.
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2. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak

2.1, | A képzésben résztvevs megismeri az Onkéntes feladatellatds és a térsadalmi felelésségvallalds

alapfogalmait; a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 irdnymutatésait és a 2005. évi LXXXVIIL
PO & i 4

térvényt a kozérdekii énkéntes tevékenységrol. Betekintést kap a Nemzeti Onkéntes Tanacs és az egyes,

nemzetkdzi humanitarius segitségnytijtaisban hagyoményokkal, tapasztalatokkal rendelkezd

tagszervezeteinek alapvetd miikddésébe, ami altal atfogd képet kap mind a hazai, mind a nemzetkozi

onkéntes lehetdségekrol.

29 A képzésben résztvevd részletesebb ismereteket szerez a Hungary Helps program tdmogatasi elveirdl,
célteriileteirdl, projektjeirdl.

2.3. A képzésben résztvevo alapszint(i interkulturalis kommunikéciés technikakat sajatit el, amelyek altal
képes lesz megfelelden alkalmazni az interperszonalis kommunikdacié és kapcsolatteremtés eszkozeit,
alapvet6 modszereit, az asszertivitas sajatossagait a célorszagokban.

2.4, A képzésben résztvevék megismerik a program célorszégainak vallasi, etnikai és kulturdlis h4tterét,
sajatos ritusait. Rélatassal birnak az iild6zott keresztények nemzetkdzi megitélésére. '

2.5, A képzésben résztvevik a célorszdg egészségiigyi, viroldgiai ismereteihez jutnak. Képesek elsGsegélyt
nyujtani.

2.6. | A képzésben résztvev6k megismerik a célorszdgokban leggyakrabban eléfordulé valsaghelyzeteket, a
kévetendd viselkedésformakat.

3. A programba valé bekapcsolddas feltételei

Sl Iskolai végzettség Befejezett minimum kézépfok végzettséget igazold bizonyitvannyal

rendelkezd személy.

32 Szakmai végzettség Nem sziikséges, katonai végzettség elényt jelent.

3.3, Szakmai gyakorlat Nem sziikséges, katonai tapasztalat elényt jelent.

3.4. Egeszségiigyi alkalmassag Nem sziikséges.

3.5. El6zetesen elvart ismeretek Nem sziikséges, Afrika vagy Kozel-Kelet valamely térségében

tapasztal el6nyt jelent.
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3.6. Egyéb feltételek Nincsenek egyéb feltételek
4. A programban valo részvétel feltételei
41. Részvétel kovetésének modja A résztvevok hianyzasait dokumentalé haladasi naplé.
Résztvevok altal alairt jelenléti iv.
42, Megengedett hianyzas 2 dra.
43. Egyéb feltételek Nincsenek egyéb feltételek.
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5. Tervezett képzési id6

sl Elméleti 6rak szama 5 dra
52| Gyakorlati 6rak szama 5 ora
53. Osszes 6raszam 10 6ra

6. A képzes formajanak meghatirozasa (A, B és D kor szerinti képzések esetén egyéni felkészités,

csoportos képzés és tavoktatas, C kor szerinti kontaktoras képzés esetén csoportos képzés és

egyéni felkészités)

6.1. A képzés formaja Csoportos képzés
7. A tananyagegységek
A tananyagegység megnevezése
7.1, Nemzetkozi szolgdlatban jartas kiutazok énkéntességre felkészitése

7.1. Tananyagegység

e

Megnevezése

Nemzetkozi szolgalatban jartas kiutazok énkéntességre felkészitése

712,

Célja

A képzés célja elsésorban olyan katonai végzettséggel rendelkezs, vagy
katonai szolgalatot minimum egy évig teljesits, és Afrika vagy Kozel-Kelet
valamely térségében tapasztalattal bir6, vagy kiilhoni szolgalatot teljesitett
személyek ismereteinek bévitése és készségeik fejlesztése, akik nemzetkozi
tnkéntes programokban kivannak részt venni els§sorban a vildg migraciés
kibocsato tertiletein. Ennek megfeleléen cél, hogy a célorszdgra adekvat
felkésziiltséggel rendelkezzenek az Eurdpa kultirdjatd! eltérd erkolcsi, vallasi
és etnikai kdrnyezetben, Tovabbi cél a nemzetkdzi dnkéntes programokban
val6 részvételhez és a vallalt feladatok sikeres ellatdséhoz sziikséges
interkulturdlis kommunikacids technikdk, az eurdpai kultirkérén kiviili
valldsi ritusok megismerése és elsajétitdsa, az onkéntességre vonatkozé hazai
és nemzetkozi jogi szabalyozds, illetve a hazai és a nemzetkdzi Snkéntes
szervezetek megismerése, biztonsagtudatossag és krizishelyzetek esetén
kévetend§ viselkedésformék bemutatisa. Onkéntes és szocidlis segit
tevékenységek megismertetése. Egészségligyi viroldgiai ismeretek 4tadésa,
els6segélynyuijtasi felkészités.
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71.3. | Tartalma e  prezentaci a jogforrasokrdl; a Nemzeti Onkéntes Stratégiarél, a NOT-
16l és azon tagszervezeteirél, amelyek rendszeresen latnak el
teladatokat a Hungary Helps program célteriiletein;

e a Hungary Helps program el6adas formajadban torténd
megismertetése;

o Onkéntes és szocidlis segitd tevékenységek megismertetése;

e interkulturalis kommunikacié tréninggyakorlatok reflexiéval;

e interaktiv el6adas a hazai és a célorszagok valldsi, etnikai és kulturdlis
hatterérél,  sajatos  ritusairdl;  oktatd-,  ismeretterjesztd  és
dokumentumfilmek vetitése;

o célorszagok dltalanos kozegészségiigyi és jarvanyligyi helyzete;
elsdsegélynyujtasi felkészités.

e workshop az tild6zott keresztények nemzetkozi megitélésérdl;

e Biztonsagtudatossag, szitudcios gyakorlatok; hang- és videofelvételes
illusztracié a kovetendd viselkedésformak bemutatdséra.

714. | Terjedelme 10 dra

7.15. | Elméleti 6rak szama 5 dra

7.1.6. | Gyakorlati rak szama | 5 6ra

7.17. | A tananyagegység Jelenlét a kontaktérak minimum 80 %-an. A résztvevd folyamatos aktivitast mutat

elvégzésérdl sz616 a tanegység soran, aktivan részt vesz a csoport munkajéban.
igazolas kiadasanak
feltételei
8. Csoportlétszam
8.1 Maximalis csoportlétszam (f6) 25 6
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9. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

A képzés oktatdja az egyes feladatokat kovetden szobeli visszajelzést ad a képzésben részt vevéknek
az egyes feladatokban mutatott aktivitdsukrdl és az elért kompetenciafejlodésiikrol, mely alapjan a
képzésben részt vevo megfelelt — nem felelt meg mindésitést szerezhet.

A megszerezheté minésitésekhez tartozd kovetelményszintek:

Megfelelt: Az alapfogalmak megismerésének, hasznalatanak, alkalmazasanak mértéke megfeleld.
A résztvevd megnyilvanulasai a gyakorlatok soran logikusak, érthet6ek, precizek.

Nem felelt meg: Az alapfogalmak megismerésének, hasznalatanak, alkalmazasanak mértéke nem
megfeleld. A résztvevo megnyilvanulasai a gyakorlatok soran nem logikusak, feliiletesek, esetleg

elzarkozik a részvételtdl.

Sikertelen teljesités kovetkezménye: ,Nem felelt meg” mindsités elérése esetén a képzésben

résztvevé nem kaphat tantsitvanyt.

10. A képzés zarasa

10.1.

A képzés elvégzésérdl szolo
igazolas kiaddsanak feltételei

A tanusitvany kiaddsanak feltétele:

az egyes tanegységek draszamanak 80 %-an vald
jelenlét;

a 9. pontban meghatarozott szamonkérési
rendszerben , megfelelt” mindsités megszerzése;

és a felnbttképzési  szerzédeésben  vallalt

kotelezettségek teljesitése.
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11. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

15T Személyi feltételek Elméleti és gyakorlati oktatd, aki rendelkezik az
alabbiakkal:

o fels6foku végzettséggel;

o Lképzbként szerzett 1 éves tapasztalattal;

o oOnkéntesek koordinacidjaban vagy képzéseében
szerzett legalabb 1 éves gyakorlattal.

11.1.1. | Személyi feltételek biztositdsanak | A személyi feltételeket munkaviszony, foglalkoztatasra
modja irdnyuld egyéb jogviszony (megbizasi szerzddés,
véllalkozdi szerzddés), egytittmtkodési megallapodas
alapjan biztositjuk.

1452 Térgyi feltételek Ugyfélszolgéalat, ~adminisztraciés iroda és  irattar,
mellékhelység. 1 db elméleti és gyakorlati oktatasra
alkalmas oktatoterem, féréhelyek szama: 25+2 f6.
Felszereltsége: a résztvevik létszamanak megfelel§ szamu
sz€k, minimum 5 db mozgathato 5 f6s asztal, 1db. flipchart
tabla, 1 db projektor, 1 db laptop, internet.

11.2.1. | Targyi feltételek biztositasanak A képzés oktatasi helyiségeit és azok felszerelését (asztalok,
mddja székek, flipchart tébla, projektor, internet eléréssel 1 db
laptop/képzési csoport) az Alapito biztositja.

A tovébbi targyi feltételeket (ragasztdszalag, plakatok,
filctollak) a képzés oktatdi biztositjak.

itk Egyéb specialis feltételek Nincs.
11.3.1. | Egyéb specidlis feltételek Nem relevans.
biztositisdnak mddja Erzsébet Ifjusag! Alap
. Nonprafit Kézhasznu
Mindsités helye, datuma: Budapest, 2020. marcius 3. Kﬂ’rgém“ FelelGsségi Tarsasag
SZ??kheiy: 1134 Budapest, VAeiut 35.
I AdPszdm; 18922060:2-41%
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3.Nemzetkozi szolgdlatban jartas kiutazdk onkéntességre fellcészitése

o

cimii képzési program elzetes mindsitésére vonatkozo szakértdi vélemény

A képzési programnak eleget kell tennie a felndttképzésrol sz616 2013, évi LXXVIL tdrvény 12. §-a
vonatkozo el&irasainak:

(1) A képzési programnak tartalmaznia kell: Teljesiil?

1) a képzés megnevezését igen

és —a képzési program nyilvantartasba vételét koveten —a képzés 5. § (1) bekezdes o
; . uldlag kitéiltendd

b) pontjaban szereplé nyilvantartasba vételi szamat,

b) a képzés sordn megszerezheté kompetenciat, igen

c) a képzésbe vald bekapcsolddas és részvétel feltételeit, a képzés céljat és )

célcsoportjat, g

d) a tervezett képzési idot, igen

e) a képzés egyéni felkésziilés, csoportos képzés, tavoktatas szerinti formdjanak ‘

meghatarozasat L

f) a tananyag egységeit, azok céljat, tartalmat, terjedelmét és a tananyagegységekhez | .

rendelt elméleti és gyakorlati éraszamot, &

£) a maximalis csoportlétszamot, igen

i) a képzésrdl, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl szolo igazolas .

kiaddsanak feltételeit, 1een

j) a képzési program végrehajtdsdhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket,

valamint a képzéshez kapesolodo egyéb specialis feltételeket és ezek biztositasanak igen

modjat.

Bels6 koherencia vizsgalat Teljesiil?

A program megnevezése egyértelmiien utal a képzés tartalmara. igen

Az egyes tananyagegységek célja, tartalma egyértelmtien megfogalmazza a résztvevd
4ltal a képzés sordn elsajétithaté tuddst, Osszhangban van a képzés soran | igen
megszerezhetd kompetenciakkal.

Az egyes tananyagegységek terjedelmének, az egyes tananyagegységek elméleti és
gyakorlati 6raszédménak meghatdrozdsa megfelels, a feltiintetett Sraszdmok | igen

alkalmasak a vonatkozd tartalmak kozvetitésére.

A képzési program tartalma és az alkalmazott értékelési rendszer kozotti elvart igen
koherencia megtalalhato.

A képzési program egyes pontjaiban leirtak Osszességében megfeleltethetok o

egymasnak.
A fentiek alapjan a Nemzetkozi szolgalatban jartas kiutazok dnkéntességre felkészitése képzési program
tartalmi szempontbdl, tovabba a jogszabalyi elSirasoknak megfeldBrzaébet Ifjusagl Alap
Nonprofit Kézhaszna

Mindsités helye, datuma: Budapest, 2020. marcius 3. Korlatolt Feleldsség Tarsaséag
g_\ Sz¢khely: 1134 Budapest, Vaci Gt 3>
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